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OFERTA DE TREBALL PER A LA COBERTURA D’UN LLOC DE TREBALL TERAPEUTA
OCUPACIONAL PER A L’HOSPITAL DE DIA INFANTIL DEL CSDM. Referéncia: CSM106-
23

DESCRIPCIO DEL LLOC DE TREBALL

Depenent del Cap d’Area d’Infermeria, la missié d’aquest lloc de treball correspon a proporcionar un servei
rehabilitador adaptatiu al pacient i als familiars aplicant els coneixements i les técniques propies de terapia
ocupacional, tenint en compte els factors biologics, fisics, psiquics i socials, d’acord amb el protocol
d’actuacié, contribuint en la millora de la qualitat de vida de I'individu i de la familia. Aixi com promoure la
salut i prevencié de les malalties psiquiatriques, assessorant, mantenint i/o restablir-la en cas de malaltia en
coordinacié amb la resta de I'’equip multidisciplinari, tot garantint alhora, la seguretat del pacient.

1. S'ofereix:

e Contracte de treball d’interinitat per a la cobertura de maternitat fins el 07/03/2024.

e El torn d’aquest lloc de treball es de dilluns a dijous en torn partit de mati/tarda a jornada
completa.

e Incorporacié immediata a I'equip de Terapeuta Ocupacional per a I’'Hospital de Dia Infantil.

2. Documentacio a presentar:

e Fotocopia del DNI/NIE en vigor.

e Fotocopia de la titulacié de Diplomat/Grau en terapia ocupacional.

e Curriculum Vitae actualitzat.

o S’ha de fer arribar la documentacié indicant la referéncia CSM106-23 de la manera seglient:

= En format PDF per correu electronic a I'adrega seleccio.personal@csdm.cat

= A fi de garantir la tramesa de la documentacidé, aconsellem que reviseu que el vostre
proveidor de correu electronic no us dona cap avis d’error d’enviament.

= Si la documentacid a presentar supera el pes maxim permés, aquesta I'haureu d’enviar
mitjancant enllag tipus google drive, wetransfer...

= Rebreu resposta via email per part de seleccié conforme s’ha rebut la vostra sol-licitud.

3. Termini: El termini per presentar la documentacio requerida sera des del dia de la seva publicacié i fins
a la cobertura del lloc de treball.

4. Entrevista: Es valorara el resultat d'una entrevista realitzada amb la Directora d’Infermeria i el Cap d’area
de Salut Mental on es valoraran les seglients competéncies:

e (Capacitat resolutiva

Escolta i capacitat comunicativa

Treball en equip

Habilitats organitzatives

Comunicacid assertiva i resolucié de conflictes

5. Incorporacié. La incorporacié definitiva de la persona candidata seleccionada estara condicionada a la
realitzacié d’un reconeixement medic i a la possible verificacié de les dades aportades per la persona
candidata per a la seleccié.

6. Contractacid. Contracte de treball d’interinitat per a la cobertura de maternitat fins el 07/03/2024 a
jornada completa, amb el periode de prova corresponent i amb la categoria professional de personal
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CONSORCI SANITARI
DEL MARESME

sanitari (Grup 2), amb les condicions laborals determinades en el lll Conveni Col-lectiu de treball dels
hospitals d’aguts, centres d’atencid primaria, centres sociosanitaris i centres de salut mental, concertats
amb el Servei Catala de la Salut.

7. Retribucid. Aquest lloc de treball esta adscrit al grup professional 2.2. del IIl Conveni Col-lectiu de treball
dels hospitals d’aguts, centres d’atencid primaria, centres sociosanitaris i centres de salut mental
concertats amb el Servei Catala de la Salut.

Amb la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud els aspirants donen el seu consentiment al tractament de
les dades de caracter personal que sén necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la
tramitacié del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent.
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