E OFERTA DE TREBALL / REF.CSM015-26

OFERTA DE TREBALL PER A LA COBERTURA D’UN/A RESPONSABLE DE
L’ALIMENTACIO, REGENERACIO | EMPLATAT DE PRODUCTES
ALIMENTARIS ADAPTATS PER A NENS | ADOLESCENTS DE L’ESCOLA
D’EDUCACIO ESPECIAL L’ARBOG. Referéncia CSM015-26

DESCRIPCIO DEL LLOC DE TREBALL

Depenent de la unitat de Fisiologia Digestiva del Consorci Sanitari del Maresme i en coordinacié de la
Fundacio el Maresme, la missid d’aquest lloc de treball és |la preparacid de productes d’alimentacio de textura
modificada de la companyia de catering corresponent des de la seva regeneracio fins al seu emplatat i servei
als nens i adolescents amb necessitats educatives especials de I'escola d’Educacié Especial I’Arbog.

A més, la persona seleccionada s’encarregara de detectar que les adaptacions texturals s’hagin dut a terme
correctament, monitoritzara les ingestes durant els apats escolars i acompanyara a les families en garantir la

continuitat d’aquestes pautes alimentaries i d’hidratacié a I'entorn domiciliari.

Funcions i responsabilitats principals

e Gestio de I'alimentacié al centre educatiu

o Gestié de comandes i comunicacié amb I'empresa de catering que proveeix del menjar a I'escola per
a la sol-licitud, recepcié i organitzacié dels productes alimentaris que es serveixen a I’escola.

o Regenerar, preparar i emplatar les dietes de textura modificada al centre educatiu.

o Adaptar la textura dels aliments d’acord a les necessitats dels infants.

o Aconseguir que els apats es presentin de manera segura, completa i organolépticament atractiva,
seguint els principis de la triple adaptacié de la dieta mediterrania (adaptacié de textura, nutricional
i organoléptica).

o Supervisar que el servei dels apats es realitzi amb criteris de seguretat alimentaria adequats a les

necessitats dels infants.

e Monitoritzacid de la ingesta alimentaria i hidrica
o Registrar el consum d’aliments i fluids dels infants durant els apats al centre.
o Aplicar les adaptacions alimentaries indicades per I'equip de salut de I'escola en situacions de

dificultat en la deglucié.
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Acompanyament educatiu a families en estratégies d’alimentacid i hidratacio.

o Coneixer el consum de fluids i dieta al domicili, detectar dificultats o barreres en la preparacié dels
apats i ajudar a buscar solucions.

o Donar suport a les families o tutors en la comprensié i aplicacié de les pautes relacionades amb
|’adaptacié textural de la dieta, alimentacié segura i hidratacié adequada.

o Suport domiciliari per facilitar la continuitat de les pautes establertes.

Coordinacid i seguiment del projecte

o Mantenir una comunicacié fluida amb els professionals del grup de fisiologia digestiva del Consorci
Sanitari del Maresme.

o Coordinar-se amb els equips de salut de I'Escola d’educacidé Especial I'Arbo¢ i amb la Fundacié

Maresme.

S’ofereix:

e Contracte de treball temporal vinculat al projecte.

e Contractacid a carrec del Consorci Sanitari del Maresme.

e Dedicacio parcial al 60% de la jornada (22 hores setmanals).

e Durada prevista: de I'1 d’Abril al 31 de Desembre de 2026.

e Coordinacié operativa amb el Consorci Sanitari del Maresme i la Fundacié el Maresme.

e Sou: 1.100 € bruts/mensuals

Documentacié a presentar:

e Carta de motivacio.

e Fotocopia del DNI/NIE en vigor.

e Fotocopia de latitulacié de Educador/a o Técnic/a de cuina i/o gastronomia i/o restauracié o técnic/a
en dietética i nutricid o perfil similar.

e Carnet de manipulacié d’aliments o similar que permeti el maneig de I'alimentacié en un entorn
escolar o compromis d’obtenir-lo per a la incorporacio al lloc de treball.

e  Curriculum Vitae actualitzat.

e Certificat de Delictes de Naturalesa Sexuals.

e S’ha de fer arribar la documentacio indicant la referencia CSM015-26 de la manera seglient:
*= En format PDF per correu electronic a I'adreca seleccio.personal@csdm.cat
»= A fide garantir la tramesa de la documentacio, aconsellem que reviseu que el vostre proveidor

de correu electronic no us dona cap avis d’error d’enviament.
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= Si la documentacié a presentar supera el pes maxim permes, aquesta I'haureu d’enviar
mitjancant enllag tipus Google drive, WeTransfer...

= Rebreu resposta via email per part de seleccié conforme s’ha rebut la vostra sol-licitud.

3. Esvalorara:
e Experiéncia en alimentacid en entorns educatius o sociosanitaris.
e Capacitat de treball en equip interdisciplinari.

e Coneixements basics de grups d’aliments.

4. Termini: El termini per presentar la documentacid requerida sera des del dia de la seva publicacié i fins

a la cobertura del lloc de treball.

5. Entrevista: Es valorara el resultat d'una entrevista realitzada amb el Director de Recerca i Innovacié on
es valoraran les seglients competéncies:
e (Capacitat resolutiva
e Escolta i capacitat comunicativa
e Treball en equip
e Habilitats organitzatives

e Comunicacio assertiva i resolucid de conflictes

6. Incorporacié. La incorporacié definitiva de la persona candidata seleccionada estara condicionada a la
realitzacié d’un reconeixement meédic i a la possible verificacié de les dades aportades per la persona

candidata per a la seleccié.

7. Contractacid. Contracte de treball temporal vinculat a projecte del 60% de jornada, amb el periode de
prova corresponent i amb la categoria professional de personal de gestid i serveis (Grup 6), amb les
condicions laborals determinades en el lll Conveni Col-lectiu de treball dels hospitals d’aguts, centres
d’atencié primaria, centres sociosanitaris i centres de salut mental, concertats amb el Servei Catala de la

Salut.

8. Retribucid. Aquest lloc de treball esta adscrit al grup professional 6 del Ill Conveni Col-lectiu de treball
dels hospitals d’aguts, centres d’atencid primaria, centres sociosanitaris i centres de salut mental

concertats amb el Servei Catala de la Salut.

Amb la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud els aspirants donen el seu consentiment al tractament de
les dades de caracter personal que sén necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la

tramitacié del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent.




