E CONVOCATORIA PUBLICA | REF.CSM091-21

JNSORCI SANITARI
L MARESME

CONVOCATORIA PUBLICA PER A LA SELECCIO D’ONZE LLOCS DE TREBALL
D’INFERMER/A DEL BLOC QUIRURGIC. Referéncia: CSM091-21

N2 LLOCS | % JORNADA TORN DISTRIBUCIO JORNADA
3 100,00% *MATI'/TARDA 67% JORNADA FIXE + 33% PLANIFICAT
7 100,00% *CORRETORNS MATIi/TARDA | 60% JORNADA FIXE + 40% PLANIFICAT
1 100,00% CORRETORNS NIT Calendaritzacié torn nit A/B

*La distribucio de la jornada d’aquesta/es placa/ces quedara determinada anualment en calendaris laborals
amb una jornada del 100% que correspondra al % de jornada fixe i al % de jornada planificat (especificat en
el requadre per a cada lloc de treball). EI % de jornada planificat es determinara en comput mensual en
funcid de les necessitats de I’activitat quirurgica, inclos caps de setmana.

DESCRIPCIO DEL LLOC DE TREBALL

Depenent de la Cap d’Area d’Infermeria, la missié d’aquests llocs de treball corresponen en proporcionar
un servei de cures integrals al pacient que ha de ser sotmés a cirurgia, en el pre, trans i post-operatori,
aplicant els coneixements i les tecniques propies d’infermeria, tenint en compte els factors biologics, fisics,
psiquics i socials i d’acord amb els protocols d’actuacié del bloc quirargic (i generals del centre) contribuint
en la millor atencié del pacient que ha de ser intervingut, de manera autonoma en tot allo que correspon al
rol propi de la infermera i de manera coordinada en relacié amb I'equip multidisciplinari vetllant i garantint
en tot moment per la seguretat del pacient i la qualitat del procés quirurgic. Les Funcions i responsabilitats
principals del lloc son:

1. Valorar inicialment, de forma integral i contextualitzada les necessitats basiques del pacient,
relacionades amb el seu procés quirurgic i tot alld que se’n deriva.

2. Realitzar amb eficacia i eficiencia les tasques derivades de I'atencid al pacient en el seu procés
quirargic, tant en el pre, com el per, com el post-operatori immediat per tal de garantir que la
intervencié es dugui en les millors condicions possibles i en qualsevol cas que aquestes siguin
optimes.

3. A pre-anestesia, preparacid de la documentacié necessaria i comprovacié de la que esta
informatitzada.

4. A pre-anestesia, coneixer i aplicar els protocols de preparacid i premedicacié del pacient.

5. A pre-anestesia, registre de les tasques fetes i de la identificacid activa del pacient. | de les
activitats que estan contemplades a la trajectoria clinica.

6. Realitzar amb eficacia i eficiencia les tasques derivades de les indicacions pre-operatories del

pacient.

7. Coneixer el llistat de verificacid quirdrgica i complimentar-lo adequadament en els tres
moments.

8. A quirofan, preparacidé de I'instrumental, material fungible i aparatatge del programa quirurgic
corresponent.

9. A quirofan, en el trans, preparacio de la documentacid necessaria i comprovacié de la que esta
informatitzada aixi com registre a la trajectoria clinica.

10. En el trans, atencid integral del pacient que es sotmet a intervencid quirdrgica en totes les
especialitats quirdrgiques.
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registre de les tasques fetes i de la identificacié activa del pacient. | de les activitats que estan

contemplades a la trajectoria clinica.

Realitzar amb eficacia i eficiéncia les tasques derivades de les indicacions post- operatories del

pacient.

Treballar aplicant els protocols i els sistemes de treball propis de la unitat.
Qualsevol altre funcié analoga a les anteriorment exposades o qualsevol de les propies de la

categoria professional que sigui assignada pel seu o la seva cap.

Actuar com a gestora de casos en els problemes derivats del procés quirurgic essent capacg de

modificar les intervencions previstes encaminat a poder dur a terme la intervencié quirdrgica
en les millors condicions possibles.

BASES DE LA CONVOCATORIA

Es convoca el procés selectiu per cobrir onze llocs de treball d’infermer/a del bloc quirirgic, amb
contracte de treball indefinit fix de plantilla, amb els torns que s’especifiquen en el requadre i a jornada
completa.

1. Sol-licitud i documentacié a presentar: Les persones interessades han de remetre una carta amb la
seva sol-licitud, argumentant la motivacio per desenvolupar aquesta tasca, acompanyant la seglient
documentacio:

Fotocopia del DNI, NIE o Passaport.

Fotocopia de la titulacié requerida.

Acreditar mitjancant certificats de serveis prestats I'experiéncia professional que no
pertanyi al CSdM. Aquests s’hauran de presentar sempre en format original emeés pels
organs, les autoritats o els carrecs que duen a terme la gestié de recursos humans a la
unitat corresponent.

Curriculum Vitae actualitzat, adjuntant la documentacié acreditativa del mateix.

2. Termini i lloc de presentacio: El termini per presentar les sol-licituds i la documentacid requerida
sera de fins el dia 21 de juny de 2021 a les 14 hores, indicant referéencia CSM091-21. S’ha de fer
arribar la documentacié de la manera seglient:

El lliurament de la documentacié s’ha de fer arribar en un Unic enviament. Del contrari no
es valorara la candidatura.

En format PDF per correu electronic a I’adreca seleccio.personal@csdm.cat

A fi de garantir la tramesa de la documentacid, aconsellem que reviseu que el vostre
proveidor de correu electronic no us dona cap avis d’error d’enviament.

Si la documentacid a presentar supera el pes maxim permeés, aquesta I’haureu d’enviar
mitjancant enllag tipus google drive, wetransfer...

Rebreu resposta via email per part de seleccié conforme s’ha rebut la vostra sol-licitud.

3. Requisits d’accés a la convocatoria:

Diplomatura/Grau d’Infermeria
Master i/o postgrau d’infermeria quirurgica.
Coneixements de catala i castella orals i escrits.
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4. Barem de la convocatoria: Total punts 100. En la resolucid d’aquesta convocatoria publica es
valoraran els aspectes segiients:

INFERMER/A BLOC QUIRURGIC Puntuacio

maxima

EXPERIENCIA 40

e Experiéncia previa en bloc quirdrgic amb les funcions del lloc descrites. Es valorara
2,5 punts per any treballat. Maxim 30 punts.

e Antiguitat acreditada al CSdM, es valorara 1 punt per any. Maxim 10 punts.

FORMACIO 30

e Acreditacié de competéncia linglistica en catala (Nivell C). 3 punts.
e Altres masters i/o postgraus d’infermeria diferents al previst com a requisit d’accés.
Es valorara 10 punts per master (minim 60 credits ECTS) i 5 punts per postgrau
(minim 30 credits ECTS). Maxim 15 punts.
e Formacié continuada relacionada amb el lloc de treball. Es valorara 0,5 punts per
cada crédit de formacié (1 crédit equival a 5 hores de formacid). Maxim 12 punts.
ENTREVISTA. Es valorara el resultat d’'una entrevista realitzada amb el responsable directe,
a la que podran accedir aquells candidats que assoleixin un 60% de la valoracié curricular, i
en el seu defecte els 3 candidats que hagin obtingut la puntuacié més alta. Es valoraran les
seglients competencies:

e Capacitat resolutiva

30

Escolta i capacitat comunicativa
Treball en equip
Habilitats organitzatives

Comunicacid assertiva i resolucié de conflictes

El Consorci Sanitari del Maresme en compliment de la LISMI reserva places per als candidats amb un grau
de discapacitat exigit per la Llei abans esmentada i declarat per I'organisme competent, prioritzant-los amb
igualtat de condicions en el procés de seleccid.

5. Comité de Seleccid. Estara composat per sis membres:

e Directora de Persones, que actua com a Presidenta

e Directora Infermeria

e (Cap d’area del bloc quirurgic

e Dos membres designats pel Comite d’Empresa

e Un/a treballador/a del mateix nivell i area funcional, consensuat entre la Direccié de
I'empresa i el Comite de Treballadors

El Comité de Seleccid treballara amb I'objectiu d’aconseguir consensuar un/a candidat/a per a la seva

contractacid. Si no fos possible, es passaria a la votacid. En cas d’empat en les votacions, el vot de la
presidéncia sera diriment.
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6. Resolucié de la convocatoria. El candidat que obtingui la major puntuacié en I'avaluacié dels
barems d’aquesta convocatoria haura d’escollir entre els diferents llocs de treball convocats, el lloc
que opti per a la seva adjudicacié. | aixi successivament, per ordre de puntuacid, fins a la cobertura
total de tots els llocs en aquesta convocatoria. I'acte d’adjudicacions es dura a terme en el lloc i
data, pendent a determinar, i s’informara mitjangant la web corporativa.

les vacants generades en el procés de selecci6 CSM083-21, sempre i quan siguin de les mateixes
caracteristiques que les ofertades en aquest procés de seleccid (mateixa jornada i torn), seran
adjudicades als/les seglients candidats/es, mantenint I'ordre de puntuacid.

El termini maxim per resoldre la convocatoria sera de 6 mesos a comptar des de la data de la
publicacid de la convocatoria. Podra declarar-se deserta si cap participant supera els 50 punts.

7. Revisio de resultats. Els/les candidats/es no seleccionats podran, en terme de 5 dies habils des de
la comunicacié del resultat de la seleccid, demanar una revisié del resultat a la Direccié del centre.
La seva resolucié sera definitiva.

8. Incorporacié. La incorporacié definitiva del candidat/a seleccionat/da estara condicionada a la
realitzacid d’un reconeixement meédic i a la possible verificacié de les dades aportades pel
candidat/a per a la seleccié.

9. Contractacié. Contracte de treball indefinit fix i a jornada completa, amb el periode de prova
corresponent i amb la categoria professional assistencial de titulat de grau mig (AS-TGM), amb les
condicions laborals determinades en el Il Conveni Col-lectiu de treball dels hospitals d’aguts,
centres d’atencié primaria, centres sociosanitaris i centres de salut mental, concertats amb el
Servei Catala de la Salut.

10. Retribucié. Aquest lloc de treball esta adscrit al grup professional assistencial de grau mig (AS-TGM)
del 1l Conveni Col-lectiu de treball dels hospitals d’aguts, centres d’atencié primaria, centres

sociosanitaris i centres de salut mental concertats amb el Servei Catala de la Salut.

Amb la formalitzacid i presentacid de la sol-licitud els aspirants donen el seu consentiment al tractament de
les dades de caracter personal que sén necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la
tramitacié del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent.
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