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NITARI DEL

CONVOCATORIA PUBLICA PER A LA COBERTURA D’UN LLOC DE TREBALL DE TECNIC-
GESTOR DE PROJECTES DE RECERCA PER A LA FUNDACIO PRIVADA SALUT DEL CSdM:
CSMO076-22

DESCRIPCIO DEL LLOC DE TREBALL

El lloc de Tecnic-Gestor de Projectes de Recerca de la Fundacié Privada Salut del CSdM dependra del Director
Acadéemic, de Recerca i Innovacid i tindra com a principals funcions:

Responsabilitat en la promocid i gestidé de sol-licituds de projectes de recerca nacionals e
internacionals de la Fundacié del CSdM.

Cerca i difusié de noves oportunitats de financament de projectes d’R+D+| per als professionals del
CSdM.

Contribucié al Pla Estrategic CSdM 2021-25. Linia 6. Consolidar el Consorci com a centre de
coneixement en ciéncies de la salut. Desenvolupament académic, recerca i innovacié. Potenciar el
Consorci com a centre de recerca biomédica. Impulsar la transferéncia de projectes d’innovacio.
Identificacié de les convocatories de diferent naturalesa o ambit territorial que permetin acomplir
els reptes de la institucio d’acord amb la nova Llei de la Ciéncia de Catalunya i el PERIS 21-25.

Assessorament i suport tant en la sol-licitud com execucié i control de gestié de projectes d’'R+D+l
nacionals i internacionals, presents (ISCIII, AES, PERIS, PECT, NGEU, REACT, etc) i futurs.

Participacio en la definicié, coordinacio i/o escriptura de propostes competitives per beques i ajuts
en col-laboracié amb els actors del CSdM i de la Fundacié del CSdM corresponents.

Gestid administrativa en cadascuna de les fases del cicle de vida dels projectes (sol-licitud, execucié
i tancament). Gestid, implementacio i seguiment dels projectes que ja estiguin concedits o siguin
propis de la institucié en col-laboracié amb actors de la Fundacid del CSdM pertinents.

Interlocucié tant amb entitats financadores com amb socis i investigadors.

Suport en la promocid de la visibilitat i el reconeixement de la Fundacié del CSdM per a ser identificat
com un potencial soci o actor rellevant de R+D+l en iniciatives estrategiques de diferent naturalesa
0 ambit territorial.

Suport en la difusié de la estrategia de recerca del CSdM als ciutadans de I'area de influencia del
CSdM i dels resultats de les linies de recerca prioritaries del CSdM als ciutadans de tot el pais.

BASES DE LA CONVOCATORIA

Es convoca el procés selectiu per a la cobertura d'un lloc de treball de Tecnic-Gestor de Projectes de I’Unitat
de Recerca de la Fundacié Privada Salut del CSdM, amb contracte de treball de durada indefinida i a jornada
completa.

1. Sol-licituds i documentacio a presentar: Les persones interessades han de remetre la seva sol-licitud,

argumentant la motivacié per desenvolupar aquesta tasca, acompanyant la seglient documentacio:

e Fotocopia del DNI o NIE.

e Fotocopia de la titulacié de Llicenciat/da

e Documentacié acreditativa dels coneixements, formacio i experiéncia relacionada amb el lloc
i que sera objecta de valoracio.

e (Carta de presentacid i d’'intencions i un resum del projecte de 1.500 paraules com a maxim
per a assolir les funcions del lloc de treball.
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2. Termini i lloc de presentacié. Les sol-licituds (amb la documentacié requerida) s’han de presentar
abans del dia 17 d'octubre a les 14h, indicant referéencia CSMO076-22. S’ha de fer arribar la
documentacié de la manera segient:

En format PDF per correu electronic a I’adrega seleccio.personal@csdm.cat

A fi de garantir la tramesa de la documentacid, aconsellem que reviseu que el vostre
proveidor de correu electronic no us dona cap avis d’error d’enviament.

Si la documentacid a presentar supera el pes maxim permes, aquesta I’haureu d’enviar
mitjancant enllag tipus google drive, wetransfer...

Rebreu resposta via email per part de seleccié conforme s’ha rebut la vostra sol-licitud

3. Regquisits basics dels aspirants:

Titulacié universitaria superior/llicenciat.

Es requereix coneixement i experiencia acreditada en la promocio, preparacié de propostes
i/o gestio de projectes de R+D+l en I’'ambit de la biomedicina en institucions de recerca.
Acreditacid dels coneixements de la llengua catalana i castellana orals i escrits.

D’acord amb [l'establert al Decret 161/2002 d’11 de juny sobre I'acreditacié dels
coneixements del catala i 'aranes en els processos de seleccié de personal i de provisio de
llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya, les persones aspirants hauran
d’acreditar el nivell C de coneixements de la llengua catalana mitjancant la certificacié del
nivell de suficiéncia del catala o nivell equivalent, segons la normativa vigent.

El coneixement del castella s’acredita ordinariament per mitja de la titulacié oficial que
resulta dels diferents nivells de I’educacio obligatoria, realitzats a I'Estat Espanyol, llevat de
les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, que si hauran d’acreditar els
coneixements.

Les persones aspirants que no puguin acreditar els coneixements de la llengua catalana i
castellana, podran sol-licitar I’exempcid d’aquest requisit amb el compromis de disposar del
nivell de coneixement requerit en el periode maxim de 3 anys.

En el cas que la persona adjudicataria al lloc de treball convocat hagi sol-licitat aquesta
exempcid, el periode maxim de 3 anys comptara a partir de la incorporacié al lloc de treball
convocat.

Addicionalment als requisits basics relacionats anteriorment es valorara, pel que fa
Coneixements/Formacid/Experiéncia:

Experiéncia en lloc similar i en temes relacionats amb les tasques a desenvolupar,
especialment en Fundacions i Centres de Recerca.

Nocions basiques sobre els principals instruments/programes tant publics com privats de
financament d’R+D+l regionals, nacionals i/o internacionals (PERIS, ISCIII, Horizon Europe,
etc).

Coneixement del sistema espanyol de ciéncia i tecnologia. Especialment experiéncia en
convocatoris prévies de AES-ISCIII, MCIIN i PERIS de recerca i innovacié .

Experiéncia en el sector de Recerca Biomedica, titulacié preferentment en disciplines
relacionades amb les ciéncies de |a salut o biociéncies. Valorable tenir el titol de doctor i tenir
i acreditar experiéncia en publicacions cientifiques.

Coneixements informatics (paquet Office, eines 2.0, plataformes de videoconferencies) i en
software especialitzat pel maneig de projectes (Project Manager ..). Es valorara
especialment la titulaci6 ACTIC, que correspon a la denominacié “acreditacid de
competéncies en tecnologies de la informacidé i la comunicacié” que dona la Generalitat de
Catalunya.
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e Experiéncia en I'Us d’eines d’analisi i gestié bibliografica, especificament PubMed, Web of
Science i Journal Citation Report, etc.

e Coneixement en la gestié de curriculums normalitzats en plataformes oficials (CVN,
Fundacidn Espafiola para la Ciencia y Tecnologia -FECYT-).

e Coneixements d’idioma anglés i addicionalment d’altres idiomes.

e Coneixement i experiencia prévia del funcionament intern de la Unitat de Recercai Innovacio
de la Fundacié Privada Salut del CSdM.

| en relacid a les competéncies personals es valorara:

e (Capacitat de treballar tant amb autonomia com en equip i en terminis ajustats.
e Actitud proactiva i flexible. Caracter dinamic, organitzat i resolutiu.

e Facilitat d’aprenentatge de nous processos i adaptabilitat als canvis.

e (Capacitat de planificacié de les tasques assignades

4. Desenvolupament de la Convocatoria . La Comissio avaluara als aspirants d’acord amb el barem de

8.

merits sobre la documentacié acreditativa dels requisits basics i addicionals de coneixements,
formacid, i experiéncia. La reunié de la Comissid i I’avaluacid dels candidats es realitzara abans del
25 de novembre de 2022.

La comissid, després d'haver-se constituit, ha d'emetre informe raonat en el qual ha d'acreditar els
fonaments de la resolucié de la convocatoria, ajustant-se en tot cas a la prioritzacid i baremacié de
criteris establerta per ella préeviament. La convocatoria es pot declarar deserta si la comissid
considera que el nivell dels aspirants no es correspon al que es pretén assolir per garantir la qualitat
de I'activitat académica.

Composicié de la Comissid. La comissid que haura d’avaluar la convocatoria estara formada per tres
membres que inclouran el Director de Recerca, el Gerent i la Directora de Persones del Consorci
Sanitari del Maresme. La comissio, després de |'acte de constitucié ha d’elaborar una relacid
prioritzada i baremada fins a sumar 100 punts dels criteris que seran valorats, atenen als perfils
establerts en la convocatoria.

Aquesta baremacié haura d’adjudicar 50 punts als coneixements, formacio i experiéncia i 50 punts a
les competéncies personals.

La Fundacio Privada Salut del CSdM en compliment de la LISMI reserva places per als candidats amb
un grau de discapacitat exigit per la Llei abans esmentada i declarat per la per I'organisme competent,
prioritzant-los amb igualtat de condicions en el procés de seleccié.

Reclamacions. La comissié de reclamacions estara formada per els membres de la comissid de
seleccid.

Resolucid de la convocatoria. El termini maxim per resoldre la convocatoria sera de dos mesos a
comptar des de la data de la publicacié de la convocatoria.

Revisi6 de resultats. Els/les candidats/es no seleccionats podran, en terme de 5 dies habils des de la
publicacio del resultat de la seleccid, demanar una revisié del resultat a la Direccié del centre. La seva
resolucio sera definitiva.

Incorporacié. La incorporacio definitiva del candidat/a seleccionat estara condicionada a:

e la presentacid dels certificats de serveis prestats en format original emeés pels organs, les
autoritats o els carrecs que duen a terme la gestid de recursos humans a la unitat
corresponent.

e Larealitzacidé d’un reconeixement medic.
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e La possible verificacid de les dades aportades pel candidat/a per a la seleccid.

9. Contractacidé. Contracte de treball indefinit, a jornada complerta de dilluns a divendres, amb el
periode de prova corresponent, amb la categoria professional de Titulat de Grau Superior (PAS-TGS
DIVERS) i amb les condicions laborals determinades en el Il Conveni Col-lectiu de treball dels hospitals
d’aguts, centres d’atencid primaria, centres sociosanitaris i centres de salut mental, concertats amb
el Servei Catala de la Salut.

10. Retribucidé. Aquest lloc de treball esta adscrit al grup professional de Titulat de Grau Superior (PAS-
TGS DIVERS) del Il Conveni Col-lectiu de treball dels hospitals d’aguts, centres d’atencid primaria,
centres sociosanitaris i centres de salut mental concertats amb el Servei Catala de la Salut.

Amb la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud els aspirants donen el seu consentiment al tractament de
les dades de caracter personal que sén necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la
tramitacié del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent.
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