GUIA O ITINERARIO FORMATIVO DE LOS ESPECIALISTAS EN
FORMACION

o g e R a1 B

|t

Version: v3

Fecha: marzo 2023

Elaborado por: Miriam Gregorio Elcoso / Miquel Ragull
Aprobado por la Comisién de Docencia en fecha: 22/03/2023
Codificaciéon documento: GIFT.2025.009.03



CONSORCI SANITARI
DEL MARESME

iNDICE
INTRODUGCCION ...uviveeeireieeeseesesseeseesessessssssessessssssessessssssessessesssessessessesssssessesssssssssesntsnssssessesnsensessesses 3
UDM DE SALUD MENTAL, HOSPITAL DE MATAROD ..o ettt et eeeee et eeee et eeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeaseeaes 3
ESPECIALIDAD DE ENFERMERIA DE SALUD MENTAL c.vvteeteeeeeeeeeteeeeeeeeeteteeeeeeteseseeeseeseseesesensseesesesseneeens 3
ABREVIACIONES UTILIZADAS EN LA GUIFT ettt e e eee e eeeeeeeeeeeeeee s eeseeeeseeseseesesesenseneeens 5
CRONOGRAMA — CALENDARIO DE ROTACIONES .....veiueieieueereeesssessessesssessessessesssssssssesssssssssessesnssssessesses 6
RESIDENTE 1 AN ...couveeueineireeeeeiniseeseisessessessesssessessessssssessessssssessessessssssessessessssssessessssssessessesssessessenes 7
OBJETIVOS DOCENTES DE LAS ROTACIONES DEL PRIMER ANO. «..eeeeeeeeeeeeeeee ettt eee s e e 7
UNIDAD HOSPITALIZACION AGUDOS Y CORTA ESTANCIA ...ttt eeeeeeeeee et eeeeeeeeteeeeeeeeeeeeas 7
UNIDADES ESPECIALES: ADICCIONES ...evveteeteeeeeeeeee e te e eeeee et esetesseeeeeeseseseesseeseeeseseesseeseesesesessseeneas 8
UNIDADES ESPECIALES: SERVICIO ESPECIALIZADO DE SALUD MENTAL PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL (SESIM=DI) cv.vevveeeteeteeeeeeeeeeeeee e setet et et e e seseneeseseeseseneeeneneneneeas 9
REHABILITACION DE LARGA ESTANCIA: PLAN SERVICIOS INDIVIDUALIZADO (P.S.l) + PROGRAMA DE
PSICOGERIATRIA ..ottt ettt et e ettt e e et et e ee et et e et et et e es et ereeee et eneeee et ereneeeteneneeetereneeeeneneens 10
RESIDENTE 2 AN ....cuveeueineereeeeiseiressesseessessessessesssessesssssssssessesssessessessessssssessessssssessessesssessessessssnsessessess 12
OBJETIVOS DOCENTES DE LAS ROTACIONES DEL SEGUNDO ANO....vveveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e eeneneeene 12
CENTRO SALUD MENTAL ADULTOS .t eteeeeeeeee et eeeeeeeeeeteeeeeeeeeeeeseeseseneesseeseesesesessseeseessseneessseeesanes 12
HOSPITAL DE DIA INFANTO JUVENIL vttt eeeeeee ettt eee et eteeeeeeeee et eseneseseseeanesesseeseesaseseneens 13
CENTRO DE SALUD MENTAL INFANTILJUVENIL .ottt eeee et eeeeeeeeese e eeeeeeeeesesseeeeseeenenns 14
REHABILITACION COMUNITARIA. ...t eeeeeeeeeeeee et eeeeee et eee et eteteeeeeeeeeeeseseeeseseeaneseeeeeseeseseneeens 15
UNIDAD DE MEDIA ESTANCIA / COMUNIDAD TERAPEUTICA. CLINICA LLURIA. w..ooveveeeeeeeeeeeeeen, 16
ACTIVIDAD CLINICA A REALIZAR DURANTE LA RESIDENCIA:.....cceeeeererreireeeseeresseessessessessessssssessessesssesnes 18
ACTIVIDADES FORMATIVAS PARA ALCANZAR LAS COMPETENCIAS ....vcoveeviereeneeveeeseesessesseseeseesessenees 19
ACTIVIDADES FORMATIVAS DEL PLAN TRANSVERSAL COMUN ....oveveeteeeeeeeeeeeeeeeeereeeeeeeeseereeeeeeeeeseeaene 19
CURSOS DEL PLAN DE FORMACION OBLIGATORIA TRANSVERSAL COMUN......cocueeueeriiereeeneeresseesseesens 19
ACTIVIDADES FORMATIVAS PROPIAS DE LA ESPECIALIDAD ...t eeee e eeeeeeeeseneneeene 20
SESIONES CLINICAS FORMATIVAS DE RESIDENTES CON TUTORES ..vevteeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenanas 20
SESIONES CLINICAS DEL SERVICIO cv.veveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e seeeseeseseeeeseeeseeseseseesesssensessssesneessessessssensens 20
CURSOS RECOMENDADOS DURANTE LA RESIDENCIA «.veveeteeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e eeeeeeees e eeeeeeeenanas 20
ACTIVIDAD CIENTIFICA Y DE INVESTIGACION ... vttt eeee ettt eeeeeeeeeeeeeeeeeaeeans 21
ATENCION CONTINUADA ......veeueieeeteeeetsssesseesesssessesstsssssssssesssssssssessssssessessesstsssessassesstssssssessesssssssssssses 21
PROGRAMA DE FORMACIO TEORICA (POE) .....covruerrrirerirenisessssesssssessssessessssssssssssessosessessssasssessssessans 22

Pagina | 2



CONSORCI SANITARI
DEL MARESME

INTRODUCCION

El itinerario formativo (IF) es un guia o manual sobre la formacién especializada basado en el
programa formativo de la especialidad de Enfermeria en Salud Mental, aprobado en la Orden
SP1/1356/2011, de 11 de mayo que describe los objetivos de ensefianza y las habilidades que la
enfermera debe adquirir durante su formacién en esta especialidad, asi como las actividades a
realizar para su adquisicion y seguir el grado de supervision y adquisicién de responsabilidades
progresivas. Cada unidad docente ha documentado el IF que ha elaborado el tutor de la
especialidad, tomando como base la guia formativa de su especialidad. Todos los residentes
tendran este IF que puede adaptarse en el plan individual de formacidn (PIF) para cada residente
especifico. Una vez propuesto el IF de la especialidad, este es aprobado por la Comisidn de
Docencia (CD).

UDM de Salud Mental, hospital de Matard

Las UDM SM se han configurado a partir del Real Decreto 183/2008, de 8 de febrero del 2008,
gue determina y clasifica las especialidades en Ciencias de la Salud y desarrolla aspectos del
sistema de formacion sanitaria especializada.

La creacion y el desarrollo de la UDM SM en el CSdM aportara un importante avance tanto en
aspectos educativos como de asistencia, mejorando la excelencia profesional y calidad
asistencial.

La Unidad Docente tiene como objetivo dar la formacidén en los conocimientos, habilidades,
actitudes de los Cuidados Enfermeros (CE), para ejercer la especialidad de manera auténomay
eficiente. También se propone optimizar la colaboracidon interprofesional en equipos
multidisciplinares para mejorar la salud de los usuarios, familias y comunidad.

Especialidad de Enfermeria de Salud Mental

La especialidad de Enfermeria de Salud Mental se desarrolla junto con otras especialidades al
amparo de lo previsto en el Real Decreto 450/2005, de 22 de abril, sobre Especialidades de
Enfermeria. En este contexto han surgido argumentos anadidos que amplian y actualizan la
justificaciéon de la existencia y continuidad de la Especialidad de Enfermeria de Salud Mental.

Por una parte, el Real Decreto 183/2008, de 8 de febrero, por el que se determinan y clasifican
las especialidades en Ciencias de la Salud y se desarrollan determinados aspectos del sistema de
formacién sanitaria especializada, que entre otros aspectos, se estructura la formaciéon en
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Unidades Docentes Multiprofesionales, reforzando la necesidad del trabajo en equipo, en el que
cada profesional desarrolla las competencias especificas de su disciplina a la vez que requiere el
manejo de un conjunto de competencias de cardcter transversal que justifica la necesidad de
una formacidn especializada de todos los miembros del equipo, tal y como se desprende de lo
que prevé la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de las profesiones sanitarias.

El enfermero/a especialista en salud mental es el profesional sanitario que, con una actitud
cientifica responsable y utilizando los medios clinicos y tecnolégicos adecuados al desarrollo de
la ciencia en cada momento, proporciona una atencion especializada en salud mental mediante
la prestacidn de cuidados de enfermeria. Estos cuidados especializados se llevan a cabo en los
diferentes niveles de atencidn (promocidn, prevencion, tratamiento y rehabilitacion de la salud
mental), teniendo en cuenta también los factores extrinsecos que intervienen en la aparicion de
las alteraciones de la salud mental.

El dmbito de actuacidn de los enfermeros especialistas en salud mental abarca tanto la atencion
hospitalaria, en régimen de hospitalizacion total o parcial, como la atencién a la comunidad a
través de los centros de salud mental especializados, centros de atencidn primaria, domicilios,
instituciones sociales (escuelas, residencias, centros de acogida...) y/o centros destinados a
realizar actividades rehabilitadoras relacionadas con la salud mental. Esta actuacién
especializada se desarrolla tanto en los centros del Sistema Nacional de Salud como en centros
privados debidamente autorizados.

OBJETIVOS GENERALES DE LA FORMACION:

Los objetivos generales para formar residentes de enfermeria de Salud Mental son la adquisicion

de conocimientos, habilidades y actitudes que le permitan dar una atencién especializada a

individuos, familias y grupos dentro de los dispositivos de la red de Salud mental. Asi como la

adquisicion de competencias docentes, investigadoras y de gestidon y asumir responsabilidades
propias de la especialidad. Por tanto, el residente, sera capaz de:

e Reconocer los elementos esenciales de la profesidn, principios éticos, responsabilidades
legales y el ejercicio profesional centrado en el paciente.

e Comprender la importancia de estos principios por el beneficio del paciente, de la
sociedad y de la profesién, con especial atencidon a la confidencialidad y consentimiento
informado

e Conocer los procedimientos y técnicas de comunicacion y relacién terapéutica.

e Afrontar constructivamente las situaciones de crisis

e Mostrar una capacidad critica y reflexiva en la toma de decisiones y repercusiones en el
trabajo diario.

e Desarrollar la practica profesional con respeto a la autonomia del paciente, creencias y
cultura
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e Reconocer la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional, dando
especial importancia al aprendizaje de nuevos conocimientos y técnicas de forma
auténoma y a la motivacidn para la calidad asistencial.

e Desarrollar la practica profesional con respeto hacia otros profesionales, adquiriendo
habilidades de trabajo en equipo.

e Utilizar eficientemente los recursos.

e Conocer las caracteristicas socio demograficas y culturales de la poblacion.

e Conocer las patologias mas frecuentes, sus intervenciones terapéuticas y los cuidados de
enfermeria en salud mental.

e Conocery colaborar en la dinamica y funcionamiento de los programas de continuidad de
cuidados dentro de la red de Salud Mental.

e Conocery colaborar en procesos educativos dirigidos a pacientes, familias y grupos
sociales y otros profesionales.

Abreviaciones utilizadas en la GUIFT:
- PAE -> Proceso de Atencidn de Enfermeria
- NANDA-> North American Nursing Diagnosis Association
- TEA (Trastorno Espectro Autista)
- TDAH (Trastorno Déficit Atencidn)
- TCA (Trastorno Conducta Alimentaria)
- TMS/TMG (Trastorno Mental Severo, Trastorno Mental Grave)
- PAETPI (Programa Atencién Especifica Trastorno Psicotico Incipiente)
- PSP (Programa Soporte Primaria)
- CDIAP (Centro de Desarrollo Infantil y Atencidn Precoz)
- PTI (Plan Terapéutico Individual)
- PSI (Plan de Servicios Individualizados)
- CRS (Cddigo riesgo suicidio)

- CAS (Centro de atencién de seguimiento a las drogodependencias)
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CRONOGRAMA - CALENDARIO DE ROTACIONES

Durante los 2 anos de formacion, el residente rotara en diferentes unidades del servicio de

Psiquiatria de la UUDD de CSdM y, ademas, en otros dispositivos externos para que esta sea

completa siempre teniendo en cuenta como referencia, las bases establecidas en el plan

formativo de la especialidad en el B.O.E.

R1

ROTACION

Unidad hospitalizacidon agudos y

corta estancia

Unidades especiales: Adicciones
Unidades especiales: Servicio
especializado de salud mental para
personas con discapacidad
intelectual (SESM-DI)
Rehabilitacion de larga estancia:
Plan servicios individualizado (P.S.1)

Programa de psicogeriatria

Centro Salud Mental Adultos
Hospital de dia Infanto-Juvenil
Centro de Salud Mental Infanto-
Juvenil

Rehabilitacién comunitaria
Unidad de media estancia /

Comunidad terapéutica

DISPOSITIVOS DONDE SE REALIZA

Unidad de hospitalizacién agudos
adultos (UHA, 4 meses) e infanto-
juvenil (URPIJ, 2 meses)); H. Mataré
CASD; H. Mataré

Servicio especializado de SM en la

discapacidad intelectual; H. Matard

Programa de psicogeriatria + PSI;

Hospital de Mataré

CSMA; H. de Mataré
Hospital de dia I-J; H. de Mataré

CSMIJ; H. de Mataro

Hospital de dia Adultos; H. de Mataré
Clinica LLuria, CPB SSM
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RESIDENTE 1 ANO

Cronograma

ANO

R1

. Duracién
ROTACION DISPOSITIVOS DONDE SE REALIZA

(meses)

Unidad de hospitalizacidon agudos
Unidad hospitalizacién agudos y

6 adultos (UHA) e infanto-juvenil (URPLJ)

corta estancia
H. Mataré

Unidades especiales: Adicciones 2 CASD; H. Mataro
Unidades especiales: Servicio
especializado de salud mental para Servicio especializado de SM en la

1
personas con discapacidad discapacidad intelectual; H. Mataré

intelectual (SESM-DI)

Rehabilitacion de larga estancia:

Programa de psicogeriatria + PSI;
Plan servicios individualizado (P.S.I) 2

Hospital de Mataré
Programa de psicogeriatria

Objetivos docentes de las rotaciones del primer ano.

Unidad hospitalizacion agudos y corta estancia

Objetivos docentes:

Conocer el perfil especifico de la poblacidn que se atiende

Realizar estructuradamente la anamnesis de los ingresos adecuada a la informacion
necesaria

Aplicar y cumplimentar adecuadamente los protocolos especificos de la unidad: ORA, ORCI
| C Mecdnica, registre pertinencias

Atender al paciente con respeto y sabiendo manejar las demandas en funcion de la
patologia y edad del paciente

Crear un clima favorecedor para una buena relacion de ayuda

Mantener el autocontrol, valorar aspectos relacionados con la seguridad y saber manejar
situaciones de riesgo adecuadamente.

Priorizar problemas (alteraciones de conducta, actuacién en situacidn de crisis, etc.)
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Atender/informar adecuadamente a las familias en caso necesario

Psicoeducar en el proceso de enfermedad en funcidn de la edad del paciente y momento
vital

Adquirir conocimientos sobre las patologias psiquiatricas mas frecuentes en la unidad y su
farmacologia especifica

Cumplir con los indicadores de actividad y de conocimientos tedricos que debe adquirir.
Conocer la organizacidn de la sala TEC y los profesionales que participan.

Aplicar correctamente los protocolos farmacolégicos y planes de curas especificos en el
paciente con TEC (Terapia Electro Convulsiva)

Indicadores:

v
v

NANENENENEN

AN

Conocer la normativa especifica de la unidad

Asistir a las reuniones de equipo, a los cambios de turno y a las sesiones clinicas de
enfermeria.

Participar activamente en las tareas diarias

Preparar y administrar correctamente los tratamientos orales

Monitorizar los efectos adversos de los tratamientos.

Aplicar conocimientos sobre el proceso de enfermedad

Realizar el seguimiento de un minimo de 6 pacientes

Intervenir en un minimo de 10 situaciones de urgencia

Aplicar técnicas especificas de enfermeria general: colocacién de vias, SNG, nutricidn
enteral

Asistir a un minimo de 3 sesiones de TEC (Terapia Electro Convulsiva)

Realizar una valoracién adecuada del estado general del paciente tanto ingresado como
ambulatorio pre y post TEC

Realizar 3 PAE elaborados de seguimiento durante la rotacidn utilizando la taxonomia
NANDA, uno de ellos de un paciente en tratamiento de TEC.

Conocimientos tedricos a adquirir:

v
v
v

v

Psicopatologia basica del adulto, conocimientos DSM5, CIE 11, NANDA

Glosario adecuado al entorno de la rotacidn

Realizar busqueda bibliografica especifica sobre la patologia y farmacologia psiquidtrica en
adultos y la TEC (Terapia Electro Convulsiva, criterios del tratamiento, contraindicaciones)
Conocer los farmacos psiquiatricos de uso mas habitual en la unidad y Sala TEC, conocer
las indicaciones, contraindicaciones del TEC.

Unidades especiales: Adicciones

Objetivos docentes:

Conocer las actividades/funciones de los diferentes componentes del equipo
Conocer el perfil y necesidades de la poblacién a la que se atiende
Conocer las patologias frecuentes
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e Conocer los diferentes programas que se realizan en las unidades

e Realizar primeras acogidas y visitas de seguimiento de enfermeria en deshabituacidn de
OH, tabaco...

e Realizar juntamente con el psiquiatra interconsultas hospitalarias

e Adquirir conocimientos necesarios sobre los tratamientos farmacoldgicos

e Manejary cumplimentar correctamente el registro de los protocolos farmacolégicos

e Realizar visitas individuales con el equipo de enfermeria de actuacidn, prevenciony
tratamiento de la sobredosis

Objetivos propios del Programa Mantenimiento con Metadona

e Conocer la legislacién, indicacion, normas y funcionamiento del PTM

e Conocer y utilizar correctamente la base de datos de metadona

e Cumplimentar los registros correctamente.

e Adquirir conocimientos sobre el abordaje terapéutico y farmacolégico en trastornos con
patologia dual y otros trastornos.

Indicadores

v Asistir a las reuniones diarias de equipo y participar en ellas

v’ Asistir a las reuniones mensuales de coordinacién del Centro de Salud Mental y
Adicciones

v" Preparar y administrar correctamente el CIH Metadona

v Preparar y administrar correctamente los diferentes tratamientos supervisados desde
PTM

v Utilizar correctamente los conocimientos e intervenciones propias de la reduccién de
dafios.

v" Realizar intervenciones adecuadas utilizando los conocimientos adquiridos en el PTM

v Participar en un programa de educacién para la salud

v Realizar 1 PAE de seguimiento durante la rotacién utilizando la taxonomia NANDA.

v" Presentacion de un caso a la sesidn de equipo en finalizar la rotacién

Conocimientos tedricos a adquirir

v Funcionamiento y recursos de la red de salud mental y adicciones

Unidades especiales: Servicio especializado de salud mental para personas con
discapacidad intelectual (SESM-DI)

Objetivos docentes:

e Conocer la organizacion del dispositivo, las funciones de los componentes del equipo
e Conocer las actividades/funciones de los diferentes componentes del equipo

e Conocer el protocolo de admisidn y derivacion al servicio

e Conocer la normativa legal vigente en personas con discapacidad intelectual
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e Conocer lared de recursos sociales, residenciales, rehabilitadores, laborales...

e Participar en el PAM (Proceso Evaluacién Multidisciplinar) visitas de seguimiento de
enfermeria

e Realizar correctamente primeras acogidas y visitas de seguimiento

e Manejar los principales tratamientos farmacolégicos

e Manejar pautas de intervencidn en crisis

e Participar en grupos educativos familiares y de apoyo

Indicadores

v" Realizar adecuadamente la seleccion de casos de inclusidn/exclusion en el servicio
v Hacer exploracion fisica completa con caracterizacion del fenotipo fisico al paciente con
discapacidad intelectual de manera adecuada

\

Identificar los fenotipos fisicos para derivar al programa de asesoramiento y genética
clinica

Realizar la evaluacién de aspectos generales de salud y necesidades del paciente
Acudir como minimo 1 dia a la semana al centro de valoracién de la discapacidad (CAD)
Asistir a las sesiones de grupo familiar

Asistir y participar en las sesiones de coordinacién del equipo multiprofesional diarias

NI NI N NN

Asistir y participar en las reuniones de coordinacién con los dispositivos de la red de
recursos

Conocimientos tedricos a adquirir

v" Marco legal en pacientes con discapacidad intelectual leve-moderada y grave
v Patologias principales y abordaje terapéutico biopsicosocial

Rehabilitacion de larga estancia: Plan servicios individualizado (P.S.l) + Programa de
psicogeriatria

Objetivos docentes:

e Planificar y evaluar las curas de enfermeria centradas en pacientes con una patologia
mental crénico y/o de edad avanzada y realizar un tratamiento integral de la patologia
psiquidtrica en el paciente anciano

e Coordinary promover la coordinacién entre las unidades hospitalarias de larga estancia y
el ambito comunitario en pacientes que son dados de alta de las unidades de larga
estancia.

e Conocer el programa PSI, criterios de inclusion/exclusion, derivacion, tiempo de

permanencia...
e Conocer la figura y funciones del gestor de casos CPI (coordinador del proyecto individual)
e Conocer los principales recursos sociales, rehabilitadores, recuperadores, sanitarios
e Conocery aplicar los principios basicos para generar el vinculo terapéutico con el paciente
e Psicoeducar en el proceso de la enfermedad tanto al paciente como a la familia y/o
e Realizar una primera acogida
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e Realizar visitas de seguimiento

e Manejar situaciones de crisis fuera del entorno sanitario

e Conocer y aplicar correctamente las herramientas que requiere el gestor de casos
(entrevista motivacional, psicoeducar, prevencion recaidas, habilidades sociales e
intervencién familiar)

Indicadores:

v Realizar un minimo de 20 visitas a domicilio/comunidad (incluye residencia de salud
mental o Psicogeriatria).

Mostrar habilidades para facilitar el vinculo terapéutico

Mostrar actitud critica y resolutiva

Participar de forma activa en la coordinacidén con los diferentes dispositivos
Realizar el seguimiento minimo de un paciente

NI NI NN

Realizar 1 PAE elaborado de seguimiento utilizando los tres niveles de atencidn: centro
salud mental, hospitalizacién, rehabilitacion
v Aplicar los conocimientos adquiridos en la atencion al paciente y la familia

Conocimientos tedricos a adquirir:

v' Patologia psiquidtrica en adultos con clinica residual y/o edad avanzada
Glosario adecuado al entorno de la rotacidn
Programas de gestidon de casos

AN

Sistema de Salud en Catalufia y los recursos socio rehabilitadores.
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RESIDENTE 2 ANO

Cronograma

. > Duracién
ANO ROTACION DISPOSITIVOS DONDE SE REALIZA

(meses)

Centro Salud Mental Adultos 5 CSMA; H. de Mataro
Hospital de dia Infanto-Juvenil 1 Hospital de dia I-J; H. de Matard
Centro de Salud Mental Infanto-

1 CSMIJ; H. de Mataro
Juvenil
Rehabilitacion comunitaria 2 Hospital de dia Adultos; H. de Mataré
Unidad de media estancia / Clinica LLuria, CPB SSM

2

Comunidad terapéutica

Objetivos docentes de las rotaciones del segundo aio.

Centro Salud Mental Adultos
Objetivos docentes:

e Conocer el perfil y necesidades de la poblacién a la que atiende

e Conocer las actividades/funciones de los diferentes componentes del equipo

e Conocer el programa TMS: objetivos, criterios derivacion, exclusion.

e Psicoeducar en el proceso de enfermedad tanto al paciente como a la familia

e Realizar anamnesis de enfermeria (primeras visitas)

e Realizar visitas de seguimiento de enfermeria

e Manejar el protocolo de los tratamientos farmacoldgicos de depot (efectos secundarios
mas comunes, control segun farmaco)

e Manejar los protocolos farmacoldgicos (Litio, clozapina, acido valproico)

e Manejar protocolos intervencion en crisis

e Aplicar pautes de intervencién en crisis

e Conocer y participar en el programa Psicosis incipiente (PAETPI)

e Conocer y participar en el CRS

e Conocer el Programa de Soporte a la Primaria (PSP)

e Conocer los objetivos del programa, patologias predominantes, conocer la dinamica de las
10 areas de salud dénde se desarrolla el programa.

e Participar en la intervencion grupal y/o grupos terapéuticos conducidos por Psicologia

Indicadores
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Realizar visitas conjuntas con otros componentes del equipo multidisciplinar cuando el
caso lo requiera.

Asistir a las reuniones semanales de coordinacién de equipo, sesiones, ...

Asistir a las reuniones mensuales de coordinacién de dispositivos CAS CSMA

Participar en las reuniones TMS semanales para revisar casos, elaborar PTI, registro...
Revisar, fomentar habitos de vida saludable en pacientes y familia

Detectar préodromos, signos descompensacion y realizar pautas terapéuticas al respecto.
Realizar primeras visitas, seguimientos y asistir a las reuniones de coordinacién semanal
del PAETPI

Participar en las sesiones formativas/coordinacion con los equipos multidisciplinares
ABS/PSP

Asistir a las sesiones de coordinacién de enfermeria comunitaria y hospitalaria para el
seguimiento de pacientes

Participar juntamente a otros profesionales en grupos psicoeducativos sobre ansiedad,
depresién, habilidades comunicativas, trastornos adaptativos.

Realizar 3 PAE elaborados de seguimiento durante la rotacidn utilizando la taxonomia
NANDA.

Conocimientos tedricos a adquirir:

v
v

Patologia psiquiatrica en adultos

Glosario adecuado al entorno de la rotacién

Conocimiento de los tratamientos depot, tratamientos orales, EA, indicaciones, niveles
terapéuticos

Conocimiento del marco legal que implica (modificaciones incapacitaciones, traslados
involuntarios desde el domicilio en pacientes descompensados...).

Hospital de dia Infanto Juvenil

Objetivos docentes:

Conocer la organizacion de la unidad

Conocer las actividades/funciones de los diferentes componentes del equipo del hospital
de dia

Conocer las caracteristicas de la poblacién que se atiende

Participar en los principales programas TMG y PAE

Realizar anamnesis de enfermeria (primeras visitas)

Realizar visitas de seguimiento de pacientes

Realizar interconsulta de enfermeria con el Servicio de nutricién y dietética del Hospital de
Mataré

Desarrollar habilidades de entrevista en nifios y adolescentes

Desarrollar habilidades en la entrevista con los padres, saber dar pautas

Adquirir conocimientos necesarios sobre los tratamientos farmacoldgicos (efectos
secundarios mas comunes, controles segin farmacos).

Pagina | 13



CONSORCI SANITARI
DEL MARESME

Conocer y manejar Protocolos de la Unidad del hospital de dia (TCA)

Participar en los talleres de actividad fisica, nuevas tecnologias y emociones
Supervisar y participar en actividades rehabilitadoras: el Huerto, terapia canina
Participar en grupo psicoeducativo dirigido a padres con hijos con TEA
Participar en el grupo de lego terapia

Conocer los diferentes recursos educativos, rehabilitacion, reinsercion...

Indicadores

v
v

NI NI N NN

<

Realizar la coordinacién de enfermeria con el equipo CDIAP

Participar en las visitas de seguimiento de enfermeria de estudio de la distorsidn de la
imagen corporal en pacientes TCA

Administrar y monitorizar el tratamiento de pacientes con tratamiento farmacoldgico.
Participar en un minimo de 3 visitas semanales de seguimiento familiar

Asistir y participar en las sesiones terapéuticas de grupos de padres

Asistir a las reuniones del equipo

Asistir y participar en las sesiones de coordinacién con otros dispositivos de la red de
salud mental

Realizar 1 PAE elaborado de seguimiento durante la rotacién utilizando la taxonomia
NANDA.

Conocimientos tedricos a adquirir:

v

AN NEANEAN

Realizar busqueda bibliografica especifica sobre la patologia

Glosario adecuado al entorno de la rotacién

Conocer el uso de los farmacos psiquiatricos en esta poblacidn, sus indicaciones, EA, ...
Participar en los cursos formativos dirigidos a profesionales.

Adquirir conocimientos sobre el funcionamiento, red de recursos educativos, socio
rehabilitadores en infantojuvenil

Centro de Salud Mental Infantil Juvenil

Objetivos docentes:

Conocer la organizacion de la unidad CSIMIJ asi como las actividades/funciones de los
diferentes componentes del equipo.

Conocer las principales patologias que se atienden.

Conocer y participar en los principales programas TMG, PAE, PSP.

Desarrollar habilidades en la entrevista con los padres, saber dar pautas.

Desarrollar habilidades de entrevista en nifios y adolescentes.

Realizar anamnesis de enfermeria (primeras visitas).

Realizar visitas de seguimiento de enfermeria juntamente con otros profesionales.
Aplicar los protocolos principales de intervencién terapéutica en pacientes TEA, TCA,
TDAH...TMG (programa de atencidn al trastorno mental grave).
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Conocer el Programa salud y escuela, el programa soporte DGAI y programa valoracion
TEA (autismo), etc.

Indicadores:

v

RN

Realizar visitas de pacientes incluidos en PAETPI

Participar en las primeras visitas de cribado de enfermeria

Administrar y monitorizar el tratamiento de pacientes con tratamiento farmacoldgico.
Asistir a las sesiones de coordinacién del equipo multidisciplinar del programa de TMG
(Trastorno Mental Graves)

Rehabilitacion comunitaria

Objetivos docentes:

Conocer el perfil de paciente que ingresa en el dispositivo
Conocer las actividades/funciones de los diferentes componentes del equipo de hospital
de dia
Conocer los diferentes recursos de rehabilitacion y reinsercién de la zona
Realizar la primera acogida y anamnesis completa
Realizar visitas de seguimiento de pacientes y familias
Aplicar los protocolos farmacoldgicos. Conocer EA diversos, indicaciones...
Colaborar en los grupos, talleres psicoeducativos
o Habitos saludables (1 dia a la semana)
o Taller de consciencia de enfermedad y automedicacién
o Habilidades sociales
o Grupos de trastornos psicéticos
o Asamblea diaria
Aplicar pautas de intervencion en crisis
Realizar psicoeducacion a lo largo del proceso de la patologia
Conocer el programa PAETPI. Criterios de inclusion, exclusion

Cumplir con los indicadores de actividad y de conocimientos tedricos que debe adquirir

Indicadores:

v

AN NEANEAN

ANERN

Conocer la normativa especifica de la unidad.

Realizar correctamente la acogida del paciente,

Explicar el contrato terapéutico de ingreso a los familiares y familia

Participar en las visitas familiares conjuntamente con el equipo terapéutico

Manejar adecuadamente protocolos especificos de farmacos orales (Leponex, liti...) y
tratamientos antipsicéticos intramusculares de liberacion prolongada.

Manejar adecuadamente el protocolo olanzapina depot

Manejar el protocolo de traslado a urgencias.

Preparar y supervisar el tratamiento oral, asi como los talleres de automedicacion
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Asistir y participar en las reuniones de equipo H. dia y asistir a las reuniones de equipo
PAETPI semanales

Asistir a la reunién diaria con pacientes “de buenos dias”

Participar en las sesiones de grupo psicoeducativos de enfermeria como coterapeuta
Participar en la coordinacion con enfermeria hospitalaria y comunitaria de enfermeria
para el seguimiento de pacientes

Asistir y participar en las reuniones de coordinacién con dispositivos rehabilitadores
Realizar el seguimiento compartido de todos los pacientes ingresados en la unidad de HD
Realizar 1 PAE elaborado del seguimiento utilizando los tres niveles de atencidon (centro
salud mental, hospitalizacidn, rehabilitacién) durante la rotacién utilizando la taxonomia
NANDA

Preparar una sesion de grupo

Conocimientos tedricos a adquirir:

v

AN

Reforzar conocimientos sobre patologia psiquiatrica en agudos

Glosario adecuado al entorno de la rotacion

Conocimientos sobre programas especificos PAE

Conocimientos del funcionamiento del Sistema de Salud en Catalufia y los
recursos socio rehabilitadores.

Unidad de media estancia / Comunidad terapéutica. Clinica LLuria.

Objetivos docentes:

Conocer la dinamica y el funcionamiento del dispositivo

Conocer el perfil de usuario, intervenciones terapéuticas en cuidados de enfermeria en
pacientes con trastorno mental severo.

Aplicar los protocolos farmacoldgicos especificos de la unidad

Participar en grupos terapéuticos de educacidn para la salud, emociones

Aplicar procedimientos de técnicas de comunicacion terapéutica con el paciente y la
familia

Conocer las caracteristicas del programa TLP,

Afrontar y manejar constructivamente situaciones de crisis

Adquirir conocimientos sobre MBSR MBAR

Adquirir conocimientos sobre la TDC (terapia dialéctica conductual)

Aplicar conocimientos y estrategias adquiridas durante la participacidn en los grupos
terapéuticos por TLP

Indicadores:

v

ANERNEAN

Mostrar habilidades de comunicacién con el paciente con TLP

Actitud critica y resolutiva

Participar de forma activa en la coordinacidn con los diferentes dispositivos
Asistir y participar activamente en las actividades rehabilitadoras
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Participar en las reuniones del equipo multidisciplinar
Participar en las sesiones clinicas

Realizar el seguimiento como minimo de 2 pacientes
Realizar 1 PAE elaborado

AN NI NN

Conocimientos tedricos a adquirir:

v" Fundamentos conceptuales y metodoldgicos del TLP

v’ Estrategias terapéuticas de abordaje del TLP (terapia cognitivo conductual, terapia
dialéctica conductual...)

v Principios tedricos y practicos del MBSR (Mindfulness Based Stress Reduction) y el MBAR
(Mindfulness Based Action Recovery)

v Legislacién y principios éticos en salud mental, aplicacion en situaciones especificas
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ACTIVIDAD CLINICA A REALIZAR DURANTE LA RESIDENCIA:

La formacién durante los dos afios se desarrollara bajo la supervisiéon de enfermeros docentes

en salud mental y con las directrices del tutor de residentes.

Se tendrdn que cumplir un minimo de las siguientes actividades clinicas para el cumplimiento

de los objetivos formativos que se pactardn con el tutor durante las tutoras y en el PIF de los

residentes.

v

AN N N N N N RN

AN

Participar en un minimo de 20 casos en atencién a las primeras demandas de atencion
psiquiatrica.
Participar en un minimo de 10 sesiones de coordinacién de programas.
Participar en un minimo de 20 sesiones de enfermeria
Participar en minimo de 20 sesiones clinicas del equipo de salud mental
Participar en un minimo de 5 sesiones de coordinacién de casos a nivel del drea
Presentar un minimo de 6 sesiones clinicas de enfermeria
Realizar un minimo de 50 consultas de enfermeria a nivel individual y 15 a nivel familiar
Realizar un minimo de 20 visitas a domicilio.
Colaborar en al menos 2 procesos grupales
Intervenir en un minimo de 10 situaciones de crisis o urgencia
Participar en 2 sesiones formativas del equipo interdisciplinario, del equipo de enfermeria
de Salud Mental y del equipo de atencidn primaria
Participar en un programa de educacion para la Salud
Participar en un programa de rehabilitacién psicosocial
Colaborar en la actualizacion continua del diagndstico de salud mental del area
sociosanitaria, en uno de sus componentes.
Disefiar un programa de interconsulta de enfermeria de salud mental con profesionales de
enfermeria de salud mental (en otro ambito de actuacidn donde se encuentre el residente)
o con profesionales de enfermeria de otros ambitos como hospitalizacion, centros de
atencion primaria.
Elaborar 15 informes de continuidad de cuidados en los pacientes que realicen su
tratamiento a través de distintos dispositivos asistenciales
Elaborar 1 disefio de proyecto de investigacién sobre enfermeria de Salud Mental
Realizar el seguimiento completo de un paciente a través de la elaboracion de PAE
(Proceso de atencion de enfermeria) en las siguientes areas:

o 2 eninfantojuvenil

o 4 en asistencia intrahospitalaria

o 5 en asistencia comunitaria
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o 2 casos donde se utilicen los tres niveles de atencion (centro salud mental,

Hospitalizacion y centros comunitarios y /o rehabilitadores)

ACTIVIDADES FORMATIVAS PARA ALCANZAR LAS COMPETENCIAS

Actividades formativas del plan transversal comun

El plan transversal comun de formacion de los residentes esta definido para todas las

especialidades en la web externa del nuestro centro:

https://www.csdm.cat/media/upload/arxius/r-d-i/docencia/formacio-sanitaria-

especialitzada/PFT _especialistes formacio.pdf

CURSOS DEL PLAN DE HOSPITAL PRIMARIA ANOR ORGANIZA
FORMACION
OBLIGATORIA TRANSVERSAL
COMUN
Rl R2 R3 R4 RS
JORNADA DE INMERSION EN EL CSdM |
CSDM v v v DOCENCIA
PREVENCION DE RIESGOS CSdM |
LABORALES v v v FORMACIO
PROTECCION DE DATOS CSAM |
PERSONALES EN EL SECTOR v v v FORMACIS
SANITARIO Y SOCIAL
CURSO AUTOFORMATIVO DE
RADIOPROTECCION v v v SGODP
MULTIPROFESIONAL (CARAM )L
CSdM |
SEGURIDAD DEL PACIENTE v v v FORMACIO
CALIDAD Y SEGURIDAD BASICO CSdM |
(QiSP) v v v FORMACIO
. CSdM |
GESTION CLiNICA v v v FORMACI®
METODOLOGIA EN CSdM |
INVESTIGACION CLINICA v v v Y FORMACIO
CURSO DE HABILIDADES DE CsdM |
COMUNICACION: COMO DAR v v v FORMACIO
MALAS NOTICIAS
i CSdM |
RCP BASICO + DESA v v v FORMACIS
SOPORTE VITAL INMEDIATO CSdM |
(svi)ia v v v Y FORMACIO
BIOETICA v v v v v « < CcsdM |
FORMACIO
ICAM v v ICAM
SALUD COMUNITARIA v v CAMFIC
OFTALMOLOGIA APLICADA A LA v v FUNDAC\IO
ATENCION PRIMARIA A. PRIMARIA

Pagina | 19


https://www.csdm.cat/media/upload/arxius/r-d-i/docencia/formacio-sanitaria-especialitzada/PFT_especialistes_formacio.pdf
https://www.csdm.cat/media/upload/arxius/r-d-i/docencia/formacio-sanitaria-especialitzada/PFT_especialistes_formacio.pdf
https://correu.csdm.cat/owa/#x__ftn1
https://correu.csdm.cat/owa/#x__ftn2

CONSORCI SANITARI
DEL MARESME

Forman también parte del plan de formacién transversal comun las sesiones generales
hospitalarias, que se realizan con una cadencia mensual. La organizacion de las mismas recae
en la Direccion Académica del centro y los temas que se tratan son de caracter transversal
siendo de interés comun para todos los especialistas del hospital.

Actividades formativas propias de la especialidad

Curso de formacién para residentes de Salud Mental. Obligatorio.

Curso de formacién tedrica comun para todos los residentes de Salud Mental (MIR, PIR y EIR)
de primer afio, de los diferentes centros acreditados en Catalufia, organizado por la Sociedad
Catalana de Psiquiatria y Salud Mental (SCPSM). Organizado y gestionado desde el
Departament de Salut. SGODP.

Sesiones clinicas formativas de residentes con tutores

Sesiones clinicas formativas tedricas para todos los residentes de la UDM del servicio de
psiquiatria, donde los residentes tendrdn que presentar sesiones sobre casos, revisiones
bibliograficas con el objetivo de fomentar el espiritu critico, motivar la busqueda, el trabajo en
equipo generando un espacio de debate.

Horario: 1 h semanal, calendarizada.

Quincenalmente, se realizardn las sesiones especificas de cada especialidad en las que se
incluirdn: revisiones, presentacion de casos, etc.

Quincenales especificas de la especialidad
Sesiones clinicas del servicio

Con una cadencia semanal, son presentadas por profesionales de servicio, profesional externo
donde se presenta, habitualmente, un monografico de interés clinico.

Sesiones impartidas por el personal de la especialidad de enfermeria de diferentes dispositivos
dentro del programa formativo del CSdM

Cursos recomendados durante la residencia

Se fomenta la actividad formativa en salud mental tanto de cursos realizados en el COIB como
cursos que se puedan realizar en el Consorci Sanitari dirigidos a los trabajadores:

- Programa de entrenamiento de la atencion, Mindfulness Based Stress Reduction (MBSR)
- Proteccion de datos personales en el sector sanitario y social.

- Curso de mentalizacién para trastornos de la personalidad

- Curso de contencién mecanica

- Taller de defensa personal

- Tratamientos de liberacién prolongada
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- Entrevista motivacional

El tutor valora, también, la opcidn de cursos online si considera que son importantes para su
formacion.

Actividad cientifica y de investigacion

Durante la residencia se fomenta la participacion en la actividad investigadora, realizacion de
posters, comunicaciones orales, presentaciones casos clinicos, revisiones bibliograficas...

Se facilita el acceso a los Congresos principales, asi como la participacion en trabajos/proyectos
de investigacién que se desarrollan dentro de la unidad

Es obligatorio presentar, como minimo, una comunicacién cientifica original y como autor
principal durante la residencia y elaborar un disefio de proyecto de investigacion.

Para alcanzar estas competencias y proporcionar las herramientas necesarias para afrontar un
trabajo de investigacion y/o tesis doctoral, se incluye en la formacién especializada de
enfermeria en salud mental, la posibilidad de realizar el Postgrado en Investigacidén e Innovacién
en Ciencias de la Salud, que se imparte en el Hospital de Matard, con el reconocimiento de la
UAB. Semipresencial, de 32 ECTS, de 118 horas presenciales (jueves de 15:00 a 18:00 h.)

Este postgrado se realizaria durante R2 que el Consorci ofrece como formacidn transversal
comun.

e Congreso Nacional de Enfermeria en Salud Mental (anual)
e Congreso catalan de Enfermeria en Salud Mental

e Jornadas de clausura de residentes anual

e ASCISAM (Asociacion Catalana Salud Mental)

e Congreso de Residentes de Psiquiatria

e Congreso Nacional de Psiquiatria

e Otros congresos y Jornadas

ATENCION CONTINUADA

Los servicios prestados en concepto de atencidn continuada son de caracter formativo. Se
realizardn durante los dos afios que dura la formacion especializada y se programaran segun el
régimen de jornada y descanso que establece la legislacion vigente.

Segun el BOE n2123, 24-05-2011, Sec. Ill Pag51822 se aconsejan 2 o 3 guardias mensuales que
se realizardn en el dispositivo de urgencias de psiquiatria y se planificaran teniendo en cuenta el
cumplimiento de los objetivos del programa formativo.

El objetivo principal es aumentar la exposicion a la patologia psiquidtrica en la complejidad del
paciente agudo.

Guardias de enfermeria en el servicio de urgencias psiquiatricas
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Las urgencias psiquiatricas se situan al lado de la Unidad de Corta Estancia (UCE).

El R1 iniciard las guardias en el dispositivo de urgencias de psiquiatria posterior a los 6 meses de
inicio de la residencia dependiendo de la evolucidn del proceso de aprendizaje. Las realizara
junto a la enfermera referente.

El R2 atenderd la primera urgencia siguiendo un plan de curas (deteccién de necesidades,
objetivo, intervencidn, continuidad cuidados) teniendo como referente la enfermera de
urgencias.

Ver protocolo de supervision
Objetivos:

- Conocer y aplicar la legislacidon vigente en adultos e infantojuvenil integrados en los
protocolos de ingreso involuntarios, alta voluntaria, fuga, contencién mecanica)

- Asumir de forma progresiva la respuesta y actuacién en la patologia de la consulta urgente.

- Manejar situaciones de riesgo.

PROGRAMA DE FORMACION TEORICA (POE)
El contenido del programa de la especialidad se define en el B.O.E. SPI/1356/2011, de 11 de
mayo

Los conocimientos de este contenido tedrico se adquiriran a través del programa de formacion
externa mencionado previamente (Curso de Salud Mental, SGODP).
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