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CONSORCI SANITARI
DEL MARESME

INTRODUCCIO

L'itinerari formatiu (IF) és un guia o manual sobre la formacié especialitzada que descriu els
objectius d'ensenyament i les habilitats que el metge ha d'adquirir durant la seva formacid en
aquesta especialitat, aixi com les activitats a realitzar per adquirir-los i seguir el grau de
supervisié i adquisicid de responsabilitats progressives. Cada unitat docent ha documentat I'lF
qgue ha elaborat el tutor de I' especialitat prenent com a base la guia formativa de la seva
especialitat. Tots els residents tindran aquest IF que es pot adaptar en el pla individual de
formacié (PIF) per a cada resident especific. Una vegada proposat I'lIF de I'especialitat, aquest
és aprovat per la Comissié de Docéncia (CD).

Servei de Farmacia, hospital de Mataro

El Servei de Farmacia és un Servei Central depenent de la Direccié Medica del Consorci Sanitari
del Maresme i esta acreditat com a unitat docent per la formacié d’especialistes en Farmacia
Hospitalaria des de 2004.

Denominacié de I'especialitat: FARMACIA HOSPITALARIA.
Durada: 4 anys.
Titulacié prévia exigida: Llicenciatura en Farmacia.

Definicié de I’especialitat

La Farmacia Hospitalaria és una especialitat sanitaria que s'ocupa de satisfer les necessitats
farmaceutiques de la poblacid atesa, a través de processos relacionats amb la disponibilitat i
informacié de medicaments, aixi com totes aquelles activitats orientades a aconseguir una
utilitzacié apropiada, segura i cost-efectiva dels medicaments i productes sanitaris.

La missio del farmaceutic d'hospital és garantir, als individus i a la societat, la qualitat, seguretat
i eficiencia dels tractaments farmacologics, en col-laboracié amb tots els professionals implicats
en el procés.
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CONSORCI SANITARI
DEL MARESME

OBJECTIUS DE LA FORMACIO

Obijectius generals

La formacié del farmaceutic resident te com objectiu principal la adquisicié dels coneixements,
habilitats i actituds necessaris pera desenvolupar amb competéncia les funcions professionals
assenyalades a I'apartat 2. Aixi mateix, el periode de formacié haura d’aportar les bases que
assegurin la seva capacitat per al auto aprenentatge i la formacié continuada durant la seva
carrera professional, que li permetin desenvolupar investigacid clinica i basica, si la
infraestructura del centre ho permet, i adquirir coneixements en organitzacid sanitaria i gestio
clinica.

Obijectius especifics

El sistema de residéncia implica la prestacid professional de serveis per part dels farmacéutics
gue cursen el programa oficial de Farmacia Hospitalaria. Aquest sistema formatiu implicara
['assumpcid progressiva de responsabilitats en I'especialitat i un nivell decreixent de supervisio,
amesura que s'avanca en |'adquisicié de les competéencies previstes de I'especialitat al programa
formatiu fins arribar al grau de responsabilitat inherent a I'exercici autonom de I'especialitat
sanitaria. Al protocol de supervisid de I'especialitat s’Tamplia tota la informacio al respecte.

El tutor i el responsable de I'area o unitat hauran de quantificar, en tant que sigui possible, les
activitats que ha de realitzar el resident en cada rotacio segons les seves peculiaritats i recursos.
Tant els objectius com les activitats es fixaran per a cada any de residéncia.
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CRONOGRAMA DE ROTACIONS

ANY R

*mitjancant conveni de col-laboracid

ROTACIO

DURADA (en

MESOS)

DIPOSITIU ON ES REALITZA

R1 Immersié 2 mesos

Farmacotécnia 3 mesos
Hospital de Mataré
Nutricidé Artificial 5 mesos
I Oncologia logistica 1 mes

R2 Oncologia farmaceutica 3’5 mesos Hospital de Mataré
Hematologia medica (CCEE) 1 mes Hospital de Mataro
Oncologia medica (CCEE) 1,5 mesos Hospital de Mataro
Assaigs clinics 1 mes Hospital de Mataré
Infeccioses 1,5 mesos Hospital de Mataro
Farmacocinetica 1 mes Hospital de Mataré
Farmacocinetica 1,5 mesos Servei Farmacia - Hospital Sant Pau*

R3 Farmacia Ambulatoria 5 mesos Hospital de Mataré
Infeccioses (CCEE VIH) 1 mes Hospital de Mataro
Pediatria 1 mes Hospital de Mataré
Medicina Interna 2 mesos Hospital de Mataro
Geriatria Aguts 1 mes Hospital de Mataré
Geriatria Sociosanitari 1 mes Hospital de St Jaume i Sta Magdalena -

CSdM

Salut Mental 1 mes Hospital de Mataré
Farmaceutic Urgencies 0.5 mesos Hospital de Mataro
Farmaceutic UCI 0,5 mesos Hospital de Mataré
Ucl 1 mes Hospital de Mataro
Optativa externa 2 mesos -
Optativa interna 1 mes Hospital de Mataré
Gestid i Qualitat 1 mes Hospital de Mataré
Atenci6 Primaria 4 mesos ABS Cirera-Molins - CSdM
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OBJECTIUS / COMPETENCIES GENERALS A ASSOLIR.

Competéncies transversals

S’espera de especialista en farmacia hospitalaria que desenvolupi amb fluidesa les seglients

competencies transversals:

Realitzar cerques bibliografiques i identificacié de dades en I'entorn de la Medicina Basada
en |'Evidencia.

Redaccio d’informes d’avaluacio i seleccié de medicaments.

Valoracid farmaco-terapeutica de pacients de forma individualitzada.

Entrevista clinica estructurada per la recollida d’informacid i per donar consell terapeutic.
Entrevista professional per al consens d’actituds terapeutiques amb altres professionals de
I’hospital.

Exposicid publica amb assertivitat de les propies opinions en entorns dificils i habilitats en
resolucié de conflictes.

Maneig d’eines informatiques com bases de dades, fulls de calcul i processadors de text o
imatge.

Maneig fluid dels programes aplicats a Farmacia Hospitalaria disponibles al propi servei.

Competéncies en I'ambit assistencial

Garantir i assumir la responsabilitat técnica de I'adquisicidé, qualitat, correcta conservacio,
cobertura de les necessitats, custodia, i dispensacid dels medicaments precisos per a les
activitats intra-hospitalaries i d'aquells altres, per a tractaments extra-hospitalaris, que
requereixin una particular vigilancia, supervisié i control.

Realitzar la preparacid, correcta conservacio, cobertura de les necessitats, custodia, i
dispensacié de féormules magistrals o preparats oficinals per a les activitats intra-
hospitalaries i d'aquells altres, per a tractaments extra-hospitalaris, que requereixin una
particular vigilancia, supervisio i control.

Establir un sistema eficag i segur de distribucid i dispensacié de medicaments i productes
sanitaris, prenent les mesures necessaries per garantir la seva correcta administracié.
Dispensar els medicaments d'Us hospitalari prescrits a pacients no ingressats.

Establir un sistema de farmacovigilancia intrahospitalari i col-laborar amb el Sistema Espafiol
de Farmacovigilancia a través dels centres autonomics.

Desenvolupar activitats de farmacocinéetica clinica i farmacogenética encaminades a la
individualitzacid posologica per a aquells pacients i medicaments que ho requereixin.
Col-laborar activament en el suport nutricional del pacient.

Realitzar el seguiment dels tractaments farmacoterapeutics dels pacients.

Realitzar quantes funcions puguin redundar en un millor Us i control dels medicaments i
productes sanitaris.
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Competeéncies en I'ambit de gestié

Participar i coordinar la seleccié i avaluacié cientifica dels medicaments i productes sanitaris
de I'hospital a l'efecte d'assegurar l'eficiencia i seguretat dels mateixos. Participar
activament en I'edicid, difusid i actualitzacid periodica de la guia farmacoterapeutica.
Participar en la gestid de les adquisicions de medicaments i productes sanitaris de I'hospital
a l'efecte d'assegurar l'eficiéncia i seguretat dels mateixos. Informar de la despesa en
medicaments.

Establir una sistematica per al seguiment pressupostari.

Participar en la implantacid, desenvolupament i seguiment de protocols
farmacoterapeéutics.

Col-laborar amb les estructures d'atencid primaria i especialitzada de I'area en I'Us racional
dels medicaments.

Vetllar pel compliment de la legislacid sobre medicaments que requereixin un control
especial.

Establir i participar en programes de Garantia de Qualitat del servei i de I'hospital.
Participar en la Comissions Clinigues en les quals es prenguin decisions
farmacoterapéutiques i en aquelles altres en les quals pugui ser util el seu coneixement.

Competeéncies en I'ambit docent

Establir un servei d'informacié de medicaments per a tot el personal sanitari aixi com per a
la poblacid assistida.

Dur a terme activitats educatives sobre qliestions de la seva competéncia dirigides al
personal sanitari de I'hospital i als pacients.

Col-laborar amb la docéncia de pre i postgrau dels professionals sanitaris.

Pagina | 7



CONSORCI SANITARI
DEL MARESME

1 ANY DE RESIDENCIA

R1

CRONOGRAMA 1 ANY
ANYR ROTACIO DURADA (en DIPOSITIU ON ES REALITZA
MESOS)
Immersid 2 mesos
Farmacotécnia 3 mesos
Hospital de Mataré
Nutricié Artificial 5 mesos
Oncologia logistica 1 mes

(o]:]]

ECTIUS DOCENTS 1 ANY SEGONS ROTACIONS

Immersid al Servei de Farmacia (2 mesos)

Coneixer els processos d'adquisicid, emmagatzematge i gestié d'estoc del medicament.
Coneixer les caracteristiques d'estoc i emmagatzematge per grups de farmacs.

Dominar els circuits d'elaboracié i manipulacié de FF esterils i no esterils.

Coneixer els circuits de dispensacio a pacient hospitalitzat i ambulatori.

Entendre funcionament dels sistemes automatitzats de dispensacio (Pyxis/Kardex).
Utilitzar correctament les eines informatiques de gestid i cliniques: GFT, TESI, PMI, PMA.

Farmacotécnia esteérils i no esteérils (3 mesos)

Coneixer les bases galeéniques i tecnologiques d'elaboracié de les formes farmaceutiques.
Elaborar, manipular i condicionar complint amb les normes de correcta elaboracio.
Actualitzar les guies d'elaboracio de les férmules magistrals del servei.

Coneixer la normativa legal vigent en relacié amb I'elaboracié de formes farmacéutiques.
Realitzar un control correcte de qualitat del procés d'elaboracid i del producte final.
Consultar les fonts bibliografiques disponibles davant de la sol-licitud d'una nova formulacid.
Actualitzar i elaborar els PNT en mateéria d'elaboracié, manipulacid, control, etc.

Nutricid artificial (5 mesos)

Interpretar i valorar I'estat nutricional dels pacients (anamnesi).

Comunicar-se amb el pacient amb fluidesa.

Coneixer els processos quirurgics i medics que indiquen I’Us de nutricidé parenteral.
Calcular els requeriments nutricionals i hidro-electrolitics.

Dissenyar prescripcions de nutricié parenteral.

Coneixer el procediment d'elaboracié de les NP a cabina de flux laminar.

Detectar les possibles complicacions associades a I'Us de nutricié parenteral.
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Oncologia logistica (1mes)

Coneixer els procediments normalitzats de treball en cabina de flux laminar vertical.
Coneixer les tecniques de reconstitucid, dilucié i administracio d'antineoplasics.
Supervisar i controlar |'elaboracié de preparats antineoplasics.

Realitzar la gestié i manteniment del programa Oncofarm.

Crear i validar els protocols de prescripcié d'antineoplasics.
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2 ANY DE RESIDENCIA

R2

CRONOGRAMA 2 ANY
ANYR ROTACIO DURADA (en DIPOSITIU ON ES REALITZA
MESOS)
Oncologia farmacéutica 3’5 mesos Hospital de Mataré
Hematologia medica (CCEE) 1 mes Hospital de Mataré
Oncologia medica (CCEE) 1,5 mesos Hospital de Mataro
Assaigs clinics 1 mes Hospital de Mataré
Infeccioses 1,5 mesos Hospital de Mataré
Farmacocinetica 1 mes Hospital de Mataré
Farmacocinetica 1,5 mesos Servei Farmacia - Hospital Sant Pau

(0]:]]

ECTIUS DOCENTS 2 ANY SEGONS ROTACIONS

Farmacia oncologica (3.5 mesos)

Saber les indicacions, el mecanisme d'accid i les interaccions dels tractaments.

Coneixer les complicacions de la terapia onco-hematologica, la seva prevencié i abordatge.
Validar els tractaments onco-hematologics prescrits.

Realitzar el seguiment analitic dels pacients en tractament.

Adquirir habilitats comunicatives en les visites amb el pacient i els familiars.

Coneixer les principals fonts bibliografiques de consulta.

Coneixer les condicions de finangament i registre de tractaments del sistema de salut.

Hematologia meédica (1 mes)

Ampliar el coneixement sobre la fisiopatologia de les malalties hematologiques.

Coneixer el procés de valoracid clinica, maneig i seguiment del pacient onco-hematologic.
Entendre les proves diagnostiques i de seguiment utilitzades en cada patologia.
Interpretar i avaluar els protocols terapéutics en hematologia.

Coneixer els tractaments indicats durant les diferents etapes de la malaltia.

Coneixer les caracteristiques i maneig de les toxicitats associades als tractaments.

Oncologia médica (1.5 mesos)

Coneixer la fisiopatologia de les malalties oncologiques.

Coneixer el procés de diagnostic, maneig i seguiment del pacient oncologic.
Entendre com es realitza I'avaluacid integral del pacient oncologic.
Interpretar i avaluar els protocols terapéutics en oncologia.

Coneixer |'etiopatogénia i maneig de les urgeéncies oncologiques.
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e Identificar les toxicitats del tractament i el seu maneig hospitalari o ambulatori.
e Coneixer els tractaments de suport i el maneig simptomatic del pacient oncologic.

Assaigs clinics (1 mes)

e Entendre les bases de la metodologia de la investigacio clinica.

e Dissenyar i avaluar protocols d'investigacid clinica.

e Dominar el procés d'adquisicié, emmagatzematge i dispensacié de mostres EC.
e Aplicar les normes de bona practica clinica.

e Aplicar la legislacio vigent en investigacio clinica.

e Coneixer la funcié del farmaceutic en els comites étics d'investigacid clinica.

Malalties infeccioses (1.5 mesos)

e Coneixer els fonaments de les malalties infeccioses: etiologia, diagnostic, fisiopatologia.
e Coneixer els diferents grups d'antimicrobians i les seves caracteristiques diferencials.

e Coneixer la farmaco-terapeutica de les malalties infeccioses més comunes.

e Identificar pacients en tractament antibiotic prolongat, actuar segons procediment.

e  Assistir/participar a la reunié setmanal pluridisciplinar d'infeccioses

Farmacocinética introduccid. Hospital de Mataré (1 mes)

e Detectar pacients que necessitin monitoratge de nivells plasmatics d’antibiotics.
e Coneixer el circuit de sol-licitud de nivells plasmatics i posterior seguiment.

e Coneixer les caracteristiques farmacocinetiques dels antimicrobians.

e Obtenir una correcta estimacié mitjancant PKS®.

Farmacocinética. Hospital de Sant Pau (1.5 mesos)

e Adquirir els coneixements teorics en monitoritzacié farmacocinetica de farmacs

e Usar les eines informatiques especifiques

e Interpretar els resultats obtinguts en funcié de la situacid clinica del pacient

e Emetre les recomanacions individualitzades d’ajustament posologic de cada farmac.
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3 ANY DE RESIDENCIA

R3

CRONOGRAMA 3 ANY
ANYR ROTACIO DURADA (en DIPOSITIU ON ES REALITZA
MESOS)

Farmacia Ambulatoria 5 mesos Hospital de Mataré
Infeccioses (CCEE VIH) 1 mes Hospital de Mataré
Pediatria 1 mes Hospital de Mataré
Medicina Interna 2 mesos Hospital de Mataré
Geriatria Aguts 1 mes Hospital de Mataré
Geriatria Sociosanitari 1 mes Hospital de St. Jaume i Sta.

(o]:]]

Magdalena. CSdM

ECTIUS DOCENTS 3 ANY SEGONS ROTACIONS

Farmacia ambulatoria MHDA (5 mesos)

Validar la prescripcid MHDA segons indicacions dels programes d'harmonitzacio.
Adquirir habilitat comunicativa a I'anamnesi farmacoterapeutica.

Revisar la prescripcid MHDA: dosis, interaccions, contraindicacions, precaucions.
Realitzar educacio sanitaria de cada patologia al pacient i/o cuidadors

Redactar diptics farmacoterapeutics dirigits al pacient

Saber comunicar amb la resta de professionals per aconseguir resultats en salut optims
Entendre i participar en la gestid d'estocs, de compra i facturacié de la MHDA

Pacient unitat VIH (1 mes)

Coneixer la fisiopatologia de la infeccié per VIH.

Cribrar, tractar i seguir les malalties oportunistes.

Prevenir i manegar les comorbiditats en el pacient VIH.

Interpretar les dades de laboratori i estudis complementaris per optimitzar la TAR.
Ajustar TAR en situacions especials: funcié renal, embaras, obesitat, comorbiditats.
Detectar i manejar les potencials interaccions farmacologiques.

Medicina Interna (Pacient patologia aguda) (1 mes)

Coneixer |'etiologia i fisiopatologia de la patologia meédica aguda més prevalent.
Entendre les caracteristiques del pacient amb patologia médica aguda.
Entendre els procediments clinics per al diagnostic i evolucié en cada patologia.
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e Ampliar coneixements en farmacoterapia aplicada en malaltia aguda o re-aguditzada.
e Saber emetre les recomanacions de dosi dels farmacs a cada situacio clinica.
e Aplicar els coneixements en conciliacié de la medicacié cronica i aguda.

Medicina Interna (Pacient patologia cronica) (1 mes)

e Coneixer l'etiologia i fisiopatologia de la patologia medica cronica.

e Entendre les caracteristiques del pacient cronic fragil.

e Entendre els procediments clinics per al diagnostic i evolucié en patologia cronica.
e Ampliar coneixements en farmacoterapia aplicada en malalties croniques.

e Identificar la medicacid inapropiada en el pacient cronic fragil.

e Aplicar els coneixements en conciliacié de la medicacié cronica

Geriatria (Pacient geriatric) (1 mes)

e Saber els métodes utilitzats per detectar i tractar el pacient ancia fragil.

e Coneixer les principals sindromes en la practica clinica.

e Interpretar els parametres analitics representatius de les patologies.

e Reconeixer els factors que modifiquen la resposta als farmacs en pacient geriatric.
e Monitoritzar la terapia farmacologica per assolir I'efecte 0ptim en cada patologia.
e |dentificar pacients cronics i malaltia avancada amb pronostic de vida limitat

Pediatria (Pacient pediatric) (1 mes)

e Coneixer |'etiologia i fisiopatologia de les patologies més freqlients en pediatria.

e Entendre les caracteristiques del pacient pediatric.

e Saber quines proves s'utilitzen per diagnosticar i controlar I'evolucié de la malaltia.
e Dominar la farmacoterapia dirigida a les malalties més prevalents en pediatria.

e Coneixer la dosificacié, administracid i monitoratge dels farmacs en pediatria
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4 ANY DE RESIDENCIA

R4

CRONOGRAMA 4 ANY
ANYR ROTACIO DURADA (en DIPOSITIU ON ES REALITZA
MESOS)

Salut Mental 1 mes Hospital de Mataré
Farmaceutic Urgencies 0.5 mesos Hospital de Mataré
Farmaceutic UCI 0,5 mesos Hospital de Mataré

ucl 1 mes Hospital de Mataré
Optativa externa 2 mesos -

Optativa interna 1 mes Hospital de Mataré
Gestid i Qualitat 1 mes Hospital de Mataré
Atenci6 Primaria 4 mesos ABS Cirera-Molins - CSdM

(o]:]]

ECTIUS DOCENTS 4 ANY SEGONS ROTACIONS

Salut mental (Pacient psiquiatric) (Imes)

Coneixer els principals simptomes (psicopatologia) i sindromes psiquiatriques.

Entendre les eines diagnostiques i sistemes de classificacié utilitzats (DSM,CIE).

Coneixer la farmacocinética i farmacodinamica de farmacs antipsicotics, antidepressius i
benzodiacepines.

Coneixer les diferents intervencions no farmacologiques en trastorns psiquiatrics.

Coneixer els criteris de seleccid dels farmacs i valoracid de I'eficacia.

Ajustar el tractament de determinats pacients: ancians, pluripatologia medica, polimedicats

Farmacologia a Urgencies (0.5mesos)

Adquirir coneixements sobre el maneig de la patologia atesa a urgéncies mediques.
Optimitzar la prescripcié medica del pacient pendent d'ingrés.

Coneixer els antidots disponibles i el seu maneig en intoxicacions.

Detectar aquells ingressos causats per efectes adversos a medicaments.

Resoldre dubtes d'administracié i prescripcié de farmacs a urgencies.

Farmacologia a UCI (0.5mesos)

Adquirir coneixements en malalties i processos més prevalents en UCI.
Coneixer les principals escales d'avaluacio i seguiment del pacient critic.
Coneixer les técniques de depuracio extra renal i respiracié assistida.
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e Identificar quan un pacient es troba en fase aguda.

e Entendre les caracteristiques farmacocinetiques del pacient critic.

e Manejar i monitoritzar els farmacs especifics de la UCI.

e Aprofundir en els coneixements en suport nutricional en el pacient critic (NE, NP)

Unitat de Cures Intensives (Pacient critic) (1 mes)

e Ampliar coneixements sobre etiologia i fisiopatologia de malalties critiques.

e Coneixer les proves de diagnostic i control utilitzades en el pacient critic.

e Coneixerientendre les técniques especifiques de la unitat de critics (VM, TRRC).
e Ampliar el coneixement en I'Us de farmacs d'Us freqiient en cures intensives.

e Coneixer I'impacte de les tecniques de depuracié en |'Us dels farmacs.

e Aplicar els coneixements biofarmacéutics i cinetics en el monitoratge de farmacs.

Gestid i qualitat (1 mes)

e Coneixer la legislacié aplicable a un Servei de Farmacia Hospitalari.

e Coneixer les técniques basiques de gestid i organitzacio.

e Entendre els sistemes de concursos publics per a la compra conjunta de medicaments.
e Coneixer l'actual sistema de facturacié de medicacid al sistema public autonomic.

e Entendre el procés d'aplicacid i re-acreditacié de la Norma I1SO 9001-2015

Farmacia Atencié primaria (4 mesos)

e Revisar i adequar el tractament segons les caracteristiques individuals del pacient.
e Saber fer I'avaluacio, seguiment i analisi dels objectius CatSalut.

e Revisar les recomanacions de seguretat en |'is de medicaments de CatSalut.

e Entendre i realitzar el manteniment del sistema de recepta electronica.

e Realitzar explotacid de dades de prescripcio a partir dels sistemes d'informacio.

e Coneixer i participar en les comissions entre diferents ambits assistencials.
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DOCENCIA | ACTIVITAT FORMATIVA

El farmacéutic resident ha de ser conscient de la importancia de participar en les activitats
docents dirigides als professionals sanitaris i pacients, orientades a aconseguir una utilitzacié
racional dels medicaments.

Aixi mateix ha de ser conscient que les activitats formatives sdn essencials durant aquest periode
i que és fonamental mantenir una continua activitat de formacié al llarg de tot el seu
desenvolupament professional.

El farmaceutic resident ha de conéixer:

e Lesviesd'accés a lainformacid que precisi per satisfer les seves propies necessitats de
formacié.

e L'oferta formativa de les diferents institucions, associacions professionals i industria
dirigida al seu col-lectiu professional.

e La programacio de sessions del servei i de I'hospital.

e Lestecniques elementals de comunicaciod aplicables a la docéncia.

e L’aplicacid de les noves tecnologies a I'ambit de la docéncia.

El farmaceutic resident ha d'adquirir experiéncia en:

e Ladeteccié de necessitats de formacid tant propies com del servei.
e Eldisseny de plans de formacid.
e La realitzacio d'activitats docents.

Sessions cliniques i bibliografiques
Al Servei de Farmacia es fa una sessié setmanal amb un calendari de sessions establert al
comengament de I'any natural, on participen tant residents com els adjunts del servei.

Es fan tant sessions cliniques com bibliografiques.

També és d’obligada assistencia a les sessions generals hospitalaries que tenen una cadéncia
mensual i estan coordinades per la Direccié Academica del centre.

Assisténcia a cursos recomanats

Primer any

e Jornada anual de la Societat Catalana de Farmacia Clinica (SCFC)
e Jornada d’hospitals Comarcals

e Jornada de benvinguda de residents de la SEFH.

e Curs de Nutricié del COFB.

Segon any
e Curs SEFH/GEDEFO

e Congres anual de la SEFH

Pagina | 16



CONSORCI SANITARI
DEL MARESME

e Curs hemoderivats

e Curs d’antibioticoterapia Dr. Drobnic
e Curs OncoFIR

e  Curs Farmacia Clinica Joaquim Bonal

Tercer any
e Curs Farmacocinética de la Universitat de Salamanca

e  Curs Rutimpex

e Jornada Post ASCO

e Jornades “Tendiendo puentes” opcional.
e Congres anual de la SENPE opcional.

e CursAulaFIR

e Curs de Nutricié parenteral SEFH

Quart any
e Congrés Anual de la SEFAP

e Jornada debat medicament CATSALUT

Activitats formatives del pla transversal comu

El pla transversal comu de formacié dels residents esta definit per a totes les especialitats en la
web externa del nostre centre: https://www.csdm.cat/ca/r-d-i/docencia/residencia-fse/
Formen també part del pla de formacio transversal comu les sessions generals hospitalaries, que
es realitzen amb una cadencia mensual. L'organitzacié de les mateixes recau en la Direccio
Academica del centre i els temes que es tracten son de caracter transversal essent d' interes
comu per a tots els especialistes de |I' hospital.

Activitat cientifica i de recerca

El farmaceutic resident haura de ser conscient de la importancia que té la investigacio en el
camp de la seva especialitat per al progrés de les ciencies farmaceutiques i per aconseguir que
els tractaments amb medicaments en els pacients siguin cada vegada més eficacos,
assegurances i cost-efectius. També ha de ser conscient de la importancia que té per a la seva
formacié i desenvolupament professional la seva participacié als programes d'investigacio que
es desenvolupin en el servei de farmacia, o en col-laboracid amb altres serveis de I'hospital i/o
centres d'investigacio.

Competéncies en I'ambit de la investigacio

e Elaborar estudis sistematics d'utilitzacié de medicaments.

e Efectuar treballs de recerca propis o en col-laboracié amb altres unitats o serveis.

e Participar en els assajos clinics de medicaments i productes sanitaris i custodiar i
dispensar els productes en fase d'investigacid clinica.

e Participar en l'avaluacié economica de tecnologies sanitaries.
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e Realitzar projectes d'investigacio relacionats amb la qualitat assistencial i els sistemes
d'informacio sanitaria.
El farmaceutic resident haura d'adquirir experiéncia en:
e El disseny i avaluacid de protocols d'investigacio.

e Larealitzacid de projectes d'investigacid.

e Eldisseny i realitzacio d'estudis d'avaluacié economica de tecnologies sanitaries i estudis
qualitatius i quantitatius d'utilitzacié de medicaments.

e Els estudis farmaco-epidemiologics i d'avaluacio del risc dels medicaments.

e Els estudis sobre la variabilitat de la resposta als farmacs i la individualitzacié dels
tractaments farmacologics.

TUTORIA | AVALUACIO DEL RESIDENT

El tutor de residents és un facultatiu especialista amb I'experiéncia necessaria, amb la missié
de planificar i col-laborar en |'aprenentatge del resident en coneixements, habilitats i
actituds garantint el compliment del programa formatiu de |'especialitat (art. 11,
RD183/2008).

Funcions del tutor

e Planificar, gestionar i supervisar el procés de formacié dels residents.

e Afavorir I'autoaprenentatge i I'assumpcid progressiva de responsabilitats del FIR.

e Proposar la Guia Itinerari Formatiu de I'especialitat per la seva aprovacio per la Comissio de
Docencia.

e Proposar el Protocol de Supervisié de I'especialitat a la Comissié de Docéncia.

e Elaborar el pla individual de formacié de cada resident en coordinacié amb la resta de
facultatius del servei i altres tutors de I’hospital o unitat docent.

e Presentar la memoria anual de la unitat a la Comissié de Docéncia.

e Realitzar I'avaluacié anual i final dels residents i formar part del Comité d’avaluacié de
I’especialitat.

Avaluacio del resident

El seguiment i qualificacié del procés d’adquisicié de competéncies professionals durant el
periode de residencia s’efectuara mitjancant les avaluacions formativa, anual i final.

Avaluacié formativa

Seguiment del procés d’aprenentatge de I'especialista en formacio, permitent avaluar el progrés
en I'aprenentatge del resident, mesurar la competéncia adquirida en relacié amb els objectius
establerts al programa de formacié de |'especialitat, identificar las arees i competéencies
susceptibles de millora i aportar suggeriments especifics per corregir-les.
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e Entrevistes periodiques de tutor i resident, de caracter estructurat i pactat, que afavoreixin
I'autoavaluacié i autoaprenentatge del resident. Aquestes entrevistes, en nimero no
inferior a quatre por cada any formatiu, es realitzaran en moments adequats, per valorar els
avencos i deficits i possibilitar la incorporacié d’accions de millora. Les entrevistes es
registraran a la memoria anual de I'activitat docent de I'especialitat.

e Elllibre del resident, de caracter obligatori, com a suport operatiu de I'avaluacié formativa
del resident.

e Instruments que permetin una valoracid objectiva del progrés competencial del resident en
funcié de I'area de coneixement i a criteri del col-laborador docent.

Avaluacié anual

L’Avaluacié anual té com a finalitat qualificar els coneixements, habilitats i actituds de cada
resident al finalitzar cadascun dels anys del programa de formacié. Pot ser positiva, quan
s’assoleixi el nivell exigible per al compliment del programa, i negatiu en cas contrari. En cas
d’avaluacio negativa existeix la possibilitat de recuperar segons s’estableix a I'art. 22 del RD
183/2003.

L’ avaluacié anual resumeix les qualificacions obtingudes pel resident en cada rotacio junt
amb les activitats académiques i altres valoracions que hi pugui haver. Aquesta es presenta al
Comité d’ Avaluacié durant els quinze dies anteriors a la finalitzacié de cada any formatiu i
aquest comité decideix la nota de cada any en base a la informacié aportada pel tutor.

Avaluacié final

L'objectiu de I'avaluacio final és verificar que el resident ha adquirit les competencies
necessaries per accedir al titol d’ Especialista en Farmacia Hospitalaria.

El porta a terme el Comité d’Avaluacié posterior a I'avaluacié de I'Gltim any de residéncia i
atorgara les qualificacions de: positiva, positiva destacat o negativa.

L’avaluacié final positiva destacat o positiva dona dret a obtenir el titol oficial de Farmaceutic
Especialista en Farmacia Hospitalaria.

ATENCIO CONTINUADA | GUARDIES
La jornada continuada es realitza de 8 a 16:30h de dilluns a dijous i de 8 a 14:30h els divendres.

Per completar la seva formacid el farmaceéutic resident haura de realitzar guardies de preséncia
fisica al mateix Servei de Farmacia. Les guardies del R1 seran sempre junt amb un adjunt del
Servei de Farmacia.

Les guardies en dies laborables son de 16:30 a 19:30h i el resident fara una guardia per setmana.

Les guardies de caps de setmana o festius son de 8 a 16:30h. El resident fara un cap de setmana
al mes i dos festius a I'any.
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S’estableix el calendari amb antelacid per afavorir una bona organitzacio personal i una correcta
organitzacio del servei.

Objectius generals d’aprenentatge durant les guardies

Durant els quatre anys de residéncia s’ha de produir una assumpcié progressiva de
responsabilitats en relacio al nivell decreixent de supervisié establert al protocol de supervisid
de I'especialitat. Per tant, el grau d’adquisicié i posada en practica dels objectius d’aprenentatge
a les guardies, variaran en funcioé de I'any de residéncia.

e Aprendre a prioritzar tasques i necessitats a resoldre durant la guardia.

e Desenvolupar les habilitats comunicatives amb la resta de professionals.

e Posar en practica els coneixements clinics adquirits en les rotacions.

e Resoldre els conflictes o incidents que es puguin produir amb el personal de guardia al
servei, amb la presa de decisions i lideratge necessari en cada situacio.

PROGRAMA DE FORMACIO TEORICA DEL POE

El programa de formacié teorica és el que esta elaborat per la Comisién Nacional de la
especialidad de Farmacia Hospitalaria i aprovat per la Secretaria de Estado de Educacion,
Universidades, Investigacion y Desarrollo del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte por
resolucion de fecha 20 de mayo de 1999.

https://www.sanidad.gob.es/gl/profesionales/formacion/docs/Farmacia Hospitalaria.pdf
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