
 

 

 

 

 

 

 

 

Consorci Sanitari del Maresme 

NORMATIVA DE  

PRÀCTIQUES I 

ESTADES FORMATIVES  
La present normativa interna és d’aplicació general i té per objecte la regulació de les 

pràctiques acadèmiques i de qualsevol altra estada formativa dins del Consorci Sanitari 

del Maresme.  

 

Les estades estaran regulades per la normativa legal vigent, la pròpia de la universitat 

o centre i la pròpia del CSdM. 

 

22 d’abril de 2016. V1 

13 d’agost de 2018. V2 

10 d’agost de 2020. V3. Aprovat pel Comitè Directiu en data 17/9/2020 

20 de maig de 2021 V4.  Aprovat pel Comitè Directiu en data 9/9/2021.  

27 d’abril de 2022 V5. Aprovat pel Comitè Directiu en dats 5/5/2022 

21 de novembre de 2022. V6. Aprovada per a Direcció Acadèmica, Recerca i Innovació 
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INFORMACIÓ GENERAL 

 

CONFIDENCIALITAT I PROTECCIÓ DE DADES.  

Amb l’objectiu de complir amb la normativa vigent en matèria de Protecció de Dades 

Personal, l’estudiant està obligat a signar un document de confidencialitat pel qual es compromet a 

no divulgar la informació a la qual tingui accés durant l’exercici de les pràctiques. Aquest compromís 

es manté de manera indefinida durant l’estada i un cop finalitzada.  

Els alumnes han d’estar supervisats en tot moment, i sempre que es realitzi un acte mèdic, el pacient 

ha d’estar degudament informat i consentir la presència del/els alumnes. Pel que fa a l’accés a les 

dades mèdiques dels pacients, els alumnes no hi tindran accés a menys que hi hagi autorització 

expressa dels pacients o que es tracti d’una versió de la història clínica anonimitzada. 

 

RISCOS LABORALS.  

Les dades dels estudiants s’han de comunicar al Servei de Prevenció qui preparen la fitxa 

específica segons les pràctiques. A més la persona que fa l'estada s'ha de posar en contacte 

amb el Servei de Prevenció (a través de l’àrea acadèmica o directament) en cas que hi hagi 

algun aspecte de la seva salut que cregui que ha d'estar en coneixement de la institució. 

El Consorci Sanitari del Maresme s’eximeix de tota classe de reclamació pel que fa a la malaltia 

comuna o l’accident que pogués sobrevenir-li a conseqüència de la seva permanència en les 

dependències del Consorci Sanitari del Maresme, atès que l’estada és exclusivament per formació. 

 

COMPLIMENT DE LA NORMATIVA.  

Tota estada formativa està obligada a complir la normativa legal vigent, les normatives 

internes de pràctiques del centre i la normativa específica del servei en el qual es faci 

l’estada. El centre es reserva la possibilitat de revocar l’estada formativa i també, de la mateixa 

manera, la persona pot renunciar a l’estada formativa en qualsevol moment amb una causa 

justificada. 

 

TARGETA IDENTIFICATIVA I CLAUS TAQUILLA.  

Per raons de seguretat, és obligatori anar adequadament identificat/da dintre de les 

instal·lacions de l’Hospital i de la resta de centres del CSdM, mitjançant l’ús de la targeta 

identificativa. La targeta i les claus de la taquilla que es faciliten a l’inici de l’estada s’ha de retornar 

obligatòriament seguint les indicacions. 
 

UNIFORMES I ACCESSORIS.  

S’ha d’anar amb la vestimenta adequada i segons s’indiqui en el servei corresponent. 

Els estudiants hauran d’anar amb l’uniforme del CSdM i l’hauran de recollir cada dia 

al rober. No podran portar uniforme propi. És aconsellable que es prescindeixi de l’ús de braçalets, 

rellotges de canell, anells o arracades que pengin molt, així com de portar el cabell llarg sense recollir. 

Existeix la possibilitat de cobrir-se el cabell amb una peça de roba per motius religiosos. La peça 
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sempre serà de color blanc, excepte a les àrees de treball que s’utilitzin peces específiques. En cap 

cas s’acceptarà qualsevol peça de roba que impedeixi una completa identificació. 

 

ÚS DE LA MASCARETA  

L’ÚS DE LA MASCARETA ÉS OBLIGATORI dins de qualsevol edifici del Consorci Sanitari 

del Maresme així com L’ACOMPLIMENT DE LA HIGIENE DE MANS segons els 5 

moments establerts per l’OMS. Caldrà seguir les indicacions establertes pel Servei de prevenció i pel 

Comitè d’infeccions del Consorci Sanitari del Maresme en relació amb les mesures de protecció i 

prevenció enfront al risc d’exposició a agents biològics.  

 

SARS-CoV-2  

Seguint les actualitzacions del Ministeri de Sanitat respecte als procediments d’actuació 

dels serveis de prevenció de riscos laborals davant l'exposició a SARS-CoV-2 se seguiran 

les següents indicacions: 

CAS CONFIRMAT: No acudir al centre de treball durant 5 dies, cursant baixa laboral pel seu metge 

de família. Passats aquests dies, i sempre que faci 24 hores que està asimptomàtic, es farà TAR al 

cinquè dia: si el resultat és negatiu, es reincorpora a la feina, si el TAR és positiu, es reincorpora 

automàticament al 7è dia sense necessitat de prova diagnòstica. 

CONTACTES ESTRETS ASIMPTOMÀTICS (convivents i / o laborals): es farà PCR al 4t dia del 

contacte. No cal aïllament. S’han d’extremar les mesures de prevenció.  

 

Si la situació epidemiològica ho requereix i, així ho indiquen les autoritats competents, es faran 

cribatges. 

 

MILLORA CONSTANT.  

Amb el propòsit d'aconseguir un correcte desenvolupament de les pràctiques i detectar 

oportunitats de millora es podran realitzar enquestes internes  
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ESTADES FORMATIVES 

El CSdM ofereix la possibilitat de fer estades formatives als seus centres durant un període limitat 

per transmetre l'experiència assistencial, organitzativa, docent i de recerca emmarcada en un 

programa formatiu individualitzat. 

Aquestes estades es contemplen per a estudiants, professionals nacionals o estrangers que treballin 

a institucions públiques o privades espanyoles. Les estades formatives d’estrangers estan regulades 

a l’article 30 del Reial decret 183/2008, de 8 de febrer, pel qual es determinen i classifiquen les 

especialitats en Ciències de la Salut i es desenvolupen determinats aspectes del sistema de formació 

sanitària especialitzada.  

Totes les estades han d’estar autoritzades per CSdM i dependran de la disponibilitat de cada 

servei.  

Tots els professionals que realitzin una estada formativa dins del Consorci Sanitari del Maresme 

independentment del Centre al qual vagin a fer les pràctiques, hauran  de passar per l’Àrea 

Acadèmica ubicada a l’Hospital de Mataró, Unitat de Recerca, soterrani 2 porta 5 per comunicar 

l’arribada i gestionar la seva estada seguint el mateix circuit que els estudiants de pràctiques. 

Criteris que defineixen les pràctiques acadèmiques i estades formatives  

 No s’accepta cap sol·licitud que no estigui degudament formalitzada.  

 Cal disposar obligatòriament d'una assegurança mèdica i d’accident així com d'una 

assegurança de responsabilitat civil professional.  

 L’estada formativa no s’entén com una activitat laboral, per la qual cosa no es percep cap 

mena de retribució ni compensació econòmica durant la durada d'aquesta.  

 La persona que fa l'estada ha de disposar de mitjans propis per cobrir totes les seves 

despeses durant l'estada. 

 L’horari queda establert en el conveni o document d’estada. 

 La persona que fa l'estada està subjecta a la normativa general de Consorci Sanitari del 

Maresme i a l’específica de cada servei.  

 La persona que fa l'estada ha d’accedir a les dependències amb la targeta identificativa 

d’estudiant del Consorci Sanitari del Maresme. 

 La persona que fa l'estada no ha de signar cap document mèdic i ni portar 

directament l’assistència de malalts/altes ingressats/ades, ambulatoris/òries o 

d’urgències.  

L'estada formativa obliga a mantenir la confidencialitat de les dades i informacions que es puguin 

obtenir del CSdM. Amb aquest efecte, s'ha de subscriure una clàusula de confidencialitat. Un cop 

acabada l'estada, no s'ha d'utilitzar cap informació o dada adquirida per a cap finalitat que pugui 

vulnerar les lleis de protecció de dades, de propietat intel·lectual i industrial o qualsevol altra llei 

aplicable. Aquest compromís es manté de manera indefinida després d'acabar l'estada. 
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Compromisos de l’estada formativa 

 Respectar les normes i protocols generals d’actuació establerts pel CSdM i els específics de 

cada servei. 

 Vetllar per la pròpia salut i per la de les persones que puguin resultar afectades pel 

desenvolupament de l'activitat.  

 Utilitzar correctament i adequadament els mitjans amb els quals es desenvolupa l’activitat, 

d'acord amb la seva naturalesa i els riscos previsibles.  

 Emprar correctament i de conformitat amb les instruccions rebudes els mitjans i equips de 

protecció. 

 Informar de qualsevol possible situació de risc. 

 L'estada formativa obliga a mantenir la confidencialitat de les dades i informacions que es 

puguin obtenir del CSdM. Amb aquest efecte, s'ha de subscriure una clàusula de 

confidencialitat. Un cop acabada l'estada, no s'ha d'utilitzar cap informació o dada 

adquirida per a cap finalitat que pugui vulnerar les lleis de protecció de dades, de propietat 

intel·lectual i industrial o qualsevol altra llei aplicable. Aquest compromís es manté de 

manera indefinida després d'acabar l'estada. 

 La persona que fa l'estada s'ha de posar en contacte amb el Servei de Prevenció en cas que 

hi hagi algun aspecte de la seva salut que cregui que ha d'estar en coneixement de la 

institució. 
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ESTUDIANTS (FP-GRAU-POSTGRAU-MÀSTER-DOCTORAT) 

Les pràctiques acadèmiques, curriculars o extracurriculars són activitats de naturalesa formativa 

realitzades pels estudiants de les universitats o centres formatius que tenen conveni amb el CSdM, 

com a part integral o complementària del seu currículum acadèmic.  

Requisits a la seva realització 

Tots els estudiants han de fer les pràctiques en el marc d’un conveni entre el seu centre i el Consorci 

Sanitari del Maresme. Els estudiants inclosos en algun programa de mobilitat (nacional o 

internacional)  han de fer els tràmits al centre universitari i aquest ha de tenir signat un conveni amb 

el Consorci Sanitari del Maresme. Abans de posar-se en contacte amb el Consorci, l'estudiant ha de 

consultar el seu centre universitari. L’estudiant no pot mantenir cap relació contractual amb 

l’empresa, institució, entitat o Universitat en la qual es vol realitzar les pràctiques 

externes, excepte que contempli aquesta possibilitat. 

 

EL PROJECTE FORMATIU INDIVIDUAL (document annex al conveni marc) detallarà tots els 

aspectes de l’estada de pràctiques de cadascun dels estudiants dins del CSdM. La participació del 

CSdM en un Programa de Cooperació Formativa, no suposarà per a la mateixa l'adquisició de més 

compromisos que els estipulats en el conveni de col·laboració i en cap cas es derivaran obligacions 

pròpies d'un contracte laboral. 

Circuit intern gestió d’estudiants 

Tots els estudiants independentment del Centre al qual vagin a fer les pràctiques, hauran  de passar 

per l’Àrea Acadèmica ubicada a l’Hospital de Mataró, soterrani 2 porta 5 per comunicar 

l’arribada i gestionar la seva estada. 

Abans de l’inici de l’estada els estudiants hauran de facilitar: 

 Projecte formatiu 

 Altra documentació com 

o Fotografia (JPG i que no pesi més de 3Mb).  

o Certificat de delictes sexuals 

 

El dia de l’inici de l’estada hauran de: 

 Signar la clàusula de confidencialitat. 

 Rebre informació sobre riscos laborals 

 Recollir la seva identificació 

 Recollir la clau d’una taquilla (si hi ha disponibilitat)  

 Recollir l’uniforme (els estudiants hauran d’anar amb l’uniforme del CSdM i l’hauran de recollir 

cada dia al rober) 

 Altres gestions que es considerin necessàries 
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ESTADES DE PROFESSIONALS NACIONALS O ESTRANGERS QUE 

TREBALLIN A INSTITUCIONS PÚBLIQUES O PRIVADES ESPANYOLES 

Aquestes estades tenen com a finalitat el reciclatge o la formació d'algun aspecte professional 

específic, sigui d'organització o de tècniques vinculades al seu lloc de treball. 

Els requisits per poder fer una estada són: 

 Ser especialista en ciències de la salut 

 Tenir alguna vinculació laboral de caràcter professional amb alguna institució pública o 

privada en el moment de fer l'estada 

Documents que cal presentar: 

 Sol·licitud d'estada formativa (dates, serveis i objectius) 

 Currículum Vitae 

 Fotocòpia del DNI o passaport 

 Fotocòpia original compulsada del títol 

 Assegurança mèdica, d'accidents i de repatriació 

 Assegurança de responsabilitat civil professional 

 Certificat de vacunació COVID-19 

 Certificat de vacunació (si escau) 

 Certificat d'antecedents penals (si escau) 

 Certificat de delictes sexuals (si escau) 

 Permís de residència o visat (si escau) 

La sol·licitud d'estada formativa s'ha de tramitar, com a mínim, amb tres mesos d'antelació a la data 

prevista per portar-la a terme. S'ha de fer a través d’areaacademica@csdm.cat d'acord amb els criteris 

que defineixen l'estada i presentant els documents corresponents. 
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ESTADES FORMATIVES D’ESTRANGERS 

Les estades formatives per a ciutadans estrangers estan regulades a l'article 30 del Reial decret 

183/2008, de 8 de febrer, pel qual es desenvolupen determinats aspectes del sistema de formació 

sanitària especialitzada. S'autoritzaran estades formatives temporals a graduats i especialistes en 

Ciències de la Salut en actiu en països amb els quals s'hagin subscrit convenis de col·laboració 

cultural. Aquestes estades no estan previstes per a professionals espanyols o estrangers que prestin 

serveis en institucions públiques o privades espanyoles i vulguin realitzar estades o períodes 

d'aprenentatge en altres centres espanyols o estrangers (regulades al punt 2). Així mateix, no 

s'inclouen dins de les estades formatives a la realització de cursos de postgrau específics (diplomes, 

màster) encara que es realitzin en establiments sanitaris. 

Tota la informació i requisits es troba a: 

https://www.mscbs.gob.es/profesionales/formacion/estanciasFormativasEx/home.htm  

  

https://www.mscbs.gob.es/profesionales/formacion/estanciasFormativasEx/home.htm

